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s \/or 70 Jahren raste Fritz
von Opel im Rak 2 mit
230 km/h Uber die Avus

Vor drei Jahren wurde er in Detroit ins Leben geru-
fen, um die wachsende Bedeutung innovativer Ideen
der Mitarbeiter besonders zu wiirdigen - und das rund
um den Globus. Allein bei Opel kommen in diesem
Jahr rund 140 Mitarbeiter aus 15 Projektteams in
den GenuB einer besonderen Ehrung: Die Rede ist
von den President’s Council Honors. Im Rahmen ei-
ner Feierstunde sprach Vorstandsmitglied Klaus B.
Bapp allen fiir den Preis nominierten Mitarbeitern den
Dank des Unternehmens fiir ihr besonderes Engage-
ment aus. Bapp lobte die Anwesenden als ,,Mitarbei-
ter, die unermiidlich nach Méglichkeiten suchen, das
Unternehmen im Wettbewerb zu stirken.“ Welch’ her-
vorragende Ideen die ,,Besten der Besten” hervorzu-
bringen imstande sind, zeigt die Opel Post am Bei-

spiel des ,,GDS“-Teams auf Seite 9.

1,9 Prozent mehr

Preiserhohung fiir alle Modelle

Russelsheim (jh). Mit Wirkung
vom 15. Mai erhohte Opel die
Preise flr seine Fahrzeuge um
durchschnittlich 1,9 Prozent.

So kostet beispielsweise
der Corsa City, dreitlirig, mit
1.0 12V-Motorisierung 18 850
Mark. Der dreitlrige Astra mit
1.2 16V-Aggregat schlagt
jetzt mit 24 950 Mark zu Bu-
che. Den Vectra 1.6 gibt's jetzt

ab 32 800 Mark, den Omega
2.0 ab 43 200 Mark.

Jeder Kaufberechtigte
kann bis einschlieBlich 26. Ju-
ni verbindlich ein Fahrzeug
zum alten Preis bestellen, so-
fern das jeweilige Fahrzeug in-
nerhalb der Preisschutzfrist
von vier Monaten bis zum 13.
September ausgeliefert wer-
den kann. e

Foto: Sammer

US-Prisident Bill Clinton auf Stippvisite im Eisenacher Opel-Werk

Bill Clinton nutzte seinen zweitigigen
Staatsbesuch in Deutschland unter ande-
rem zu einer Besichtigung eines der mo-
dernsten und produktivsten Autowerke
der Welt — jenes von Opel in Eisenach.

Eisenach (jh). Auf Einladung
von Bundeskanzler Helmut
Kohl und Thiringens Mini-
sterprasident Bernhard Vogel
informierte sich der amerika-
nische Prasident vor Ort (ber
die ostdeutsche Produktions-
statte, die Vorbildfunktion fur
die Neustrukturierung der

deutschen Opel-Standorte
sowie fur die laufenden Glo-
balisierungsaktivitaten des
Unternehmens hat.

Clinton wurde begriBt von
Louis R. Hughes, Préasident
der General Motors Interna-
tional Operations, GM Euro-
pa-Chef Richard M. Donnelly,

dem Opel-Vorstandsvorsit-
zenden David J. Herman und
Michael J. Wolf, Geschéfts-
fUhrer von Opel Eisenach.

Zu den Besuchszielen des
US-Prasidentenim Werk zahl-
te die Fahrzeug-Endmontage,
wo seit Ende April neben dem
Corsa auch der neue Astra
produziert wird. Clinton nutz-
te dabei die Moglichkeit zur
Begegnung mit zahlreichen
Opel-Mitarbeitern.

Seit dem Fertigungsbeginn
am 5. Oktober 1990 haben
bereits eine Dreiviertel Million
Vectra, Astra und Corsa die

Werkshallen verlassen. Beim
Jubilhumsfahrzeug handelte
es sich um einen magmaroten
funftlrigen Astra.

Fr 1998 ist in Eisenach die
Produktion von 45000 neu-
en Astra geplant. Die gesam-
te Jahreskapazitat von Opel
Eisenachist mit 178 000 Fahr-
zeugen veranschlagt. Daflr
wurden 200 neue Mitarbeiter
eingestellt, wodurch die Be-
schéftigtenzahl von Opel in
der Wartburgstadt auf 1980
Mitarbeiter stieg.

Mehr zum Clinton-Besuch
in Eisenach auf Seite 3.

Im Motorsport fahrt der Blitz auf
Erfolgskurs

250 DTC-Freikarten zu gewinnen

Russelsheim (jh). Auch das
zweite Wochenende der
Rennsaison 1998 war flr
Opel ein voller Erfolg: In der
Supertourenwagen-Meister-
schaft (STW) eroberte der
Franzose Eric Hélary auf
dem NuUrburgring zwei zwei-
te Platze.

Damit baute Opel die
Flhrung in der Markenwer-
tung weiter aus, nachdem
beim Saisonauftakt in
Hockenheim Uwe Alzen im
Sprint und Manuel Reuterim
Rennen die beiden ersten
STW-Siege herausgefahren
hatten.

Wahrend Opel in der Mar-
ken-Meisterschaft mit 162
Punkten klar vor Titelver-
teidiger Peugeot (122) und
Nissan (108) fuhrt, ist Manuel
Reuter (118) mit nur vier
Zahlern Ruckstand auf den
neuen Tabellenflihrer Laurent
Aiello (122) Dritter, Zweiter ist
Johnny Cecotto (119).

Vom 22. bis 24. Mai geht
die STW-Meisterschaft auf
dem Sachsenring in die
dritte Runde. AnschlieBend
haben die Teams eine FuB-
ball-WM-Pause bis zum
Rennen auf dem Norisring
(8. bis 5. Juli).

Auch im Breitensport ist
Opel bekanntlich schon lan-
ge aktiv - und erfolgreich. So

fuhr beispielsweise Stefan
Kissling auf Opel Calibra ei-
nen blitzsauberen Doppel-
sieg beim zweiten Lauf zur
Deutschen Tourenwagen-
Challenge (DTC) auf der Ber-
liner Avus heraus.

Die DTC ging 1998 mit ei-
nem neuen Teilnehmerre-
kord in ihre vierte Saison:
40 Piloten, aufgeteilt in 26
Teams, treten mit insgesamt
zehn Marken gegeneinander
an —mit von der spannenden
Renn-Partie: drei Calibra.

Am 6. Juni findet auf dem
Hockenheimring das 3. Ren-
nen der DTC statt.

Opel verlost fiir die-
ses Rennen insgesamt
250 Freikarten.

Mitarbeiter, die dabei sein
mochten, schreiben eine
Postkarte mit der Anzahl der
gewunschten Tickets und
schicken diese an die
Adam Opel AG
Adam Opel Haus
Stichwort: Hockenheim
65423 Riisselsheim

Bitte nicht vergessen: Na-
me, Abteilung, Postkennzif-
fer und Ort gehdren ins Ab-
senderfeld. Gehen mehr als
250 Kartenwlnsche ein,
entscheidet das Los. Ein-
sendeschluf ist der 28. Mai.
Der Rechtsweg ist ausge-
schlossen. &

Fato: Opel

Rennorange: TNT ist jetzt als dritter Sponsorpartner im STW-Boot

Jahreswagen im Internet: Jetzt ist es soweit: Nach Ab-
schiuB intensiver Tests werden seit der letzten Ausgabe der
Opel Post die Jahreswagen-Kleinanzeigen der Mitarbeiter
zusatzlich ins Internet gestellt. Auf der Opel-Homepage
(http://www.opel.de) findet sich das mit einem umfangreichen
Suchapparat ausgestattete Angebot. Auf diese Weise ha-
ben die Mitarbeiter jetzt eine zusétzliche attraktive Chance,
ihren Gebrauchten zu vermarkten.

Start kommt: Ende Mai erscheint die Ausgabe 2/98 des
Opel-Kundenmagazins Start. Es wird sich ausflihrlich mit dem
Monterey beschéftigen. Weitere Themen: Der Corsa mit 1.2
16V-Motor, die Prasentation von Corvette und Camaro, ein
Uberblick Uber Landkarten CDs, ein Interview mit Franz
Beckenbauer zur WM und, und, und... Mitarbeiter bekom-
men eine aktuelle Ausgabe flr zwei Mark bei der Propeller AG.

Sonderschichten: Aufgrund der Vielzahl an Bestellungen
fir den neuen Astra wird das Werk Bochum bis Juli an zehn
Samstagen arbeiten und dadurch zusatzlich etwa 5000
Astra bauen.

Die niichste Opel Post ist fiir den 18. Juni geplant. An-
zeigenschluB dafir ist der 27. Mai 1998.
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Unschlagbarer
Ideenreichtum

VV-Wesen ist auch 1997 die Nummer 1 in Deutschland

Tradition verpflichtet: Opel ist im Vor-
schlagswesen wieder einmal die Nummer
Eins in Deutschland. Zu diesem Ergebnis
kommt das Deutsche Institut fiir Betriebs-
wirtschaft (DIB) in seinem Jahreswettbe-
werb zum Betrieblichen Vorschlagswesen.

Russelsheim (pui). In der Ka-
tegorie ,Unternehmen mit
mehrals 20 000 Mitarbeitern”
erreichten die Beschéftigten
der Opel-Werke RUssels-
heim, Bochum und Kaisers-
lautern zum neunten Mal in
Folge das beste Resultat. Die
Kollegen von Opel Eisenach
belegten in der Rubrik ,Un-
ternehmen mit 1000 bis
5 000 Mitarbeitern” den zwei-
ten Rang. Insgesamt hatten
im vergangenen Jahr 361 Un-
ternehmen aus zwdlf Bran-
chen mit zusammen 2,8 Mil-
lionen Arbeitnehmern ihre
BVW-Ergebnisse an das DIB
gemeldet.

Die Opel-Belegschaft in
Rlsselsheim, Bochum und
Kaiserslautern trug 1997 mit
84 558 (1996: 72 113) Ver-
besserungsvorschldgen zur

positiven wirtschaftlichen Ge-
samtentwicklung des Unter-
nehmens bei. Opel honorier-
te die im vergangenen Jahr
realisierten Ideen mit einer
Gesamtpramie von rund
18 Millionen Mark. Dabei
wurden 19 Vorschlage mit der
Hochstpramie von 100 000
Mark dotiert. Durch die krea-
tiven ldeen konnten Ein-
sparungen von rund 100 Mil-
lionen Mark erreicht werden.

Mit 33 963 Verbesserungs-
vorschl&gen und somit durch-
schnittlich nahezu 19 Ideen
pro Mitarbeiter nahmen die
1800 Beschaftigten von Opel
Eisenach in der Kategorie
,Die zehn besten Unterneh-
men" einen beachtlichen vier-
ten Platz ein. Aus den erziel-
ten Einsparungen von 6,6 Mil-
lionen Mark wurden 1,1 Mil-

lionen Mark an Pramien aus-
geschdttet.

Das Betriebliche Vor-
schlagswesen genieBt bei
Opel bereits seit 1950 einen
hohen Stellenwert. Mit der
Einfihrung des neuen Opel-
Produktionssystems zu Be-
ginn dieses Jahrzehnts hat
das Unternehmen den Hand-
lungsspielraum des Vor-
schlagswesens erheblich er-
weitert.

So bieten Gruppenarbeit
und Kontinuierlicher Verbes-
serungsprozeB (KVP) die
Rahmenbedingungen, in de-
nen sich Verantwortungsbe-
wuBtsein und Kompetenz
entwickeln und weiter vertie-
fen kbnnen. Dabei sind ,die
Bereitschaft zu konstruktiver
Kritik und damit das Streben
nach sténdiger Verbesserung
entscheidende Vorausset-
zungen flUr die weitere Stei-
gerung der Produktivitat, der
Qualitat sowie der Mitarbei-
ter- und Kundenzufrieden-
heit — also fUr den gesamten
Unternehmenserfolg”, so
Personal- und Fertigungsvor-
stand Wolfgang Strinz. 2]

Unter dem Motto ,Keln h'opfan zuviel* erschien kiirzlich in ausgewdhiten Tb-.
gaszemmyen ‘und Fachzeitschriften eine Art ,,Geburtstagsanzeige®. Im April
1997 startete der Vorstandsbereich Offentlichkeitsarbeit eine neue Anzeigen-
kampagne im Rahmen der Unternehmenswerbung. Das Ziel: Information iber
bestimmte Leistungen und Erfolge von Opel - parallel zur kiassichen Produkt-
werbung. Das Motiv ,Kein Tropfen zuviel“ setzt sich jetzt - fast genau ein Jahr
spéter - vor allem anhand des neuen Astra noch einmal konkret mit dem The-
‘ma Verbrauch auseinander. Zentrale Aussage: Das Benzinsparen ist keine Fra-
ge der FahrzeuggréBe, denn der Flottenverbrauch, also der durchschnittliche
Verbrauch aller Opel-Modelle, liegt bei nur 6,9 Litern und zamt damit zu den

nledﬁgshn in ganz Europa

Kraftstoff sparen steht bei Opel ganz oben auf der Tagesordnung: zehn Millionen
Liter pro Jahr allein durch den neuen Astra.*

Der Blitz in Europa

Euro-Team '98: In
Paris traf sich das
europdische Opel-
Top-Management
zum Gedanken-aus-
tausch.

Paris (jh). Fir die europé-
ische Opel-Organisation be-
gann die Zukunft schon im
letzten Jahr: Mit dem ,Plan to
win® wurde 1997 ein Kon-
zept prasentiert, das Opel
und die Muttergesellschaft
General Motors fit fur das
kommende Jahrtausend ma-
chen soll. In Paris trafen sich
jetzt 450 Fuhrungskréafte aus
ganz Europa, um eine erste
Zwischenbilanz zu ziehen -
und die konnte sich sehen
lassen.

Im Mittelpunkt standen die
Aktivitdten auf dem europa-
ischen Markt, also vor allem
die Erfolge der Marken Opel
und Vauxhall. ,Wir haben viel
erreicht in den letzten Jah-
ren, aber wir haben noch je-
de Menge zu tun: Seien Sie
stolz auf das Erreichte, aber
bleiben Sie realistisch und
auf Kurs”, gab Richard Don-

nelly, Prasident von GM Eu-
ropa, die Losung aus.

In erster Linie sei der Astra
ein Beispiel fur die wiederer-
starkende Rolle Opels auf
dem europdischen Markt, die
der Zafira demnachst noch
weiter ausbauen soll.

Die Erfolge in der Alten Welt
sollen GM aber auch welt-

weit nach vorne bringen: ,Wo &

immer eine gute Idee gebo-
ren wird, werden wir sie Uber-
nehmen. Die Verbesserungen
kommen allen zugute”, sagte
Donnelly weiter.

Zu demselben SchiuB kam
der Opel-Vorstandsvorsitzen-
de David J. Hermann: ,Wir
brauchen die Beteiligung und
Kreativitat aller Mitarbeiter, um
im Wettbewerb des 21. Jahr-
hunderts zu bestehen. Dabei
dUrfen wir aber nicht unsere
soziale Verantwortung ver-
gessen”, so Herman.

DaB der Erfolg des Unter-
nehmens unmittelbar mit dem
Marken-lmage verknUpft ist,
erléuterte Marc Beckers dem
Plenum. Der Offentlichkeitsar-
beiter mit européischer Ver-
antwortung machte deutlich,
»daB wir davon abhangig sind,

Ein Serien-Corsa mit 1,0 Liter
12V-Motor begniigte sich
jetzt mit 3,7 Liter Benzin
auf 100 Kilometer bel einer
Journalisten-Testfahrt von

Lissabon nach Madrid und
zurillck. Der Verkehrsclub

Deutschland kirte den Drei-

zylinder-Corsa bereits 1997

Fotos (2):

Fiir Diskussionen offen: GM
Europa-Chef Richard Donnelly

wie die Welt da drauBen und
die Kaufer Opel und Vauxhall
mit Kopf und Herz bewerten.”
Von héchster Wichtigkeit hier-
flr seien Schilsselpositionen
wie ,Qualitat, FahrspaB, ein
gelungenes Styling in Verbin-
dung mit bezahlbarer undum-
weltvertraglicher Technolo-
gie."

Ein Ruckblick auf den ge-
lungenen Astra-Start sowie
ein Ausblick auf kiinftige Mo-
delle beschlossen die dreita-
gige FUhrungskrafte-Konfe-
renz in der franzosischen
Hauptstadt. Fazit: Die Zukunft
kann kommen. B

zum umweltvertraglichsten
Auto. Dennoch ist bei Opel
Benzinsparen keine Frage der
FahrzeuggrtBe: Der Opel-Flotten-
verbrauch ist mit 6,9 Litern einer
der niedrigsten in ganz Europa.

Acm Opel AG, Oftentichasitsarton

ECOTEC-Motoren von Opel stehen flr
sparsamen Verbrauch. Das kommt
auch dem neuen Astra zugute: Er
braucht gegeniiber dem Vorgéinger
bis zu 20 Prozent weniger Treibstoff.
Und mit dem Brennstoffzellenantrieb, den

Opel spitestens in sechs Jahren in einem
Serienfahrzeug anbieten will, ist sogar eine
Halbierung des Kraftstoffverbrauchs méglich.

.‘%

*Berechnet auf Basis der 1998 erwarteten

ingen in D d im Vergleich zu dem entsprechenden Vorgingemodell
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Hello Mr. President

Mit Bill Clinton besucht der erste US-Prisident seit Harry Truman den Osten Deutschlands

Ein ungewohnlicher Empfang fiir zwei auergewohnliche Giste:
Kein steifes Protokoll und keine langen Reden bestimmen den
Aufenthalt von US-Prisident Bill Clinton und Bundeskanzler Hel-
mut Kohl im Opel-Werk Eisenach. Statt dessen wird der Besuch zu
einer ungezwungenen, herzlichen Begegnung zwischen Men-
schen aus den neuen Bundeslindern und den beiden bedeutend-
sten westlichen Staatsmidnnern.

Eisenach (es). Die Vertreter des
Aufsichtsrats, des Vorstands
und des Betriebsrats verzich-
ten auf einen Platz zwischen
den beiden politischen Hoch-
karatern, statt dessen sitzen
dort Mitarbeiter aus Lackiere-
rei, Rohbau und Endmontage
sowie Werksleiter Michael J.
Wolf. So haben es Bill Clinton
und Helmut Kohl gewUnscht.
Denn die Gesprachsrunde soll
sich nicht mit weltwirtschaftli-
chen Fragen plagen, das In-
teresse gilt den Menschen in
den neuen Landern.

Deshalb sitzen Unterneh-
mensleitung, von Louis R.
Hughes, Uber Richard M. Don-
nelly bis hin zu David J. Her-
man und seinen Vorstands-
kollegen sowie Arbeitnehmer-
vertreter, angefihrt von Ge-
samtbetriebsratschef Rudi
Mdller, im Publikum, das im
eigens errichteten Veranstal-
tungszelt zusammengekom-
men ist. Verteilt zwischen Mit-
arbeitern aus allen drei Schich-
ten der Eisenacher Fertigung
sowie weiteren Beschéaftigten
aus der Verwaltung.

Der Gast aus Amerika
staunt nicht schlecht tber die
Herzlichkeit, mit der die Ei-
senacher seinem deutschen
Gastgeber begegnen: ,Ja, ich
heiBe auch Helmut®, erdffnet
Helmut Lehmann, Teamspre-
cher aus dem Rohbau, sei-
nem beriihmten Gesprachs-
partner erst einmal. Und Uwe
Sinke, Teamsprecher aus der
Fertig- und Endmontage, be-

Vor Ort: Bill Clinton flachste mit Mitarbeitern in der Produktion

griiBt den berlihmten Tisch-
nachbarn zu seiner Rechten
aufgeraumt mit den Worten:
LAlso, so gewaltig habe ich Sie
mir nicht vorgestelit.

Der Kanzler lachelt, genieft
den ungewohnt unférmlichen
Umgang und freut sich Uber
,die Popularitat des Namens
Helmut". Er fihlt sich sichtlich
wohl: Die Opel-Bauer in Ei-
senach zahlen schlieBlich zu
seinen  Lieblingskindern.
Schon bei der Grundsteinle-
gung des Werkes 1991 war er
dabei, ebenso bei der Ein-
weihung ein Jahr spater.

So ist ihm auch die Ent-
scheidung leicht gefallen, wo
er mit dem amerikanischen
Préasidenten flr auslandische
Investoren in den neuen Bun-
desléandern ,demonstrieren”
wollte, wie er es ausdrickt.
Ganzklar: ,Im effektivsten Be-

{

Hautnah: Politiker zum Anfassen

Foto: Kneise

Foto: Sammer
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Gipfelgespréch: Prasident und kanzler

Anrus o AMRER

e

trieb der Automobilindustrie in
Europa.”

AuBerdem wollten der
Kanzler und der Prasident den
Eisenachernihre Reverenz er-
weisen und Respekt zollen
fUr die Leistung, die sie in den
vergangenen sieben Jahren
vollbrachten: Mehr als eine
Milliarde Mark hat sich Opel
das Werk kosten lassen - die
groBte Einzelinvestition, die
bislang in den neuen Bun-
deslandern getéatigt wurde.
Das Ergebnis: Plnktlich zum
Prasidentenbesuch lief der
750 000ste Opel, ein roter
Astra, von der Linie.

Bill Clinton ist der erste US-
Prasident, der seit dem Fall
der Mauer den Osten

Werkfiihrung: Richard M. Donnelly, Louis R. Hughes und David J. Herman mit der Politprominenz

T o —

Es geht los: Um 14.58 Uhr landet die ,,Marine 1 im Werk

Foto: Kneise
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Deutschlands besucht. Auf-

geschlagen worden ist die- £

ses Kapitel der Eisenacher
Geschichte am Donnerstag,
14, Mai, um 14.58 Uhr: Die
.Marine 1%, der zweirotorige
Helikopter des machtigsten
Mannes der Welt, setzt bei Tor
2 des Werks auf der Erde auf.
Erwartet von den Opel-Mitar-
beitern und mehr als 200
Journalisten, darunter TV-
Teams aller groBen deutschen
Sender. Der ,White House
Press Pool" — die Medien-
mannschaft, die Mr. President
Uberallhin folgt — sitzt in ei-
nem der neun Hubschrauber,
die der ,Marine 1" folgen.

Beim  anschlieBenden
Werksrundgang missen die
Journalisten
jedoch auBen
vor bleiben —
ebenfalls ein
Wunsch der
beiden Staa-
tenlenker: Der
Besuch und
die kurzen Ge-
sprache mit
den Mitarbei-
tern an der Li-
nie sollen per-
sonlich blei-
ben, nicht zum Medienspek-
takel werden.

Die Produktion in Eisenach
lauft Ubrigens vom Besuch der
hohen Géaste weitgehend un-
beeindruckt — wie schon in
den Wochen zuvor, als der
Empfang fur Prasident und
Kanzler intensiv vorbereitet
wurde. Ob die Mitarbeiter
Uberstunden machen muB-
ten, um ,nebenher" den
Staatsbesuch zu organisie-
ren, will Moderator Michael
Schirp vor der Podiumsdis-
kussion von Uwe Fechtner,
dem Leiter der Materialwirt-
schaft, wissen. Der antwortet

Foto: Faber
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im besten Eisenacher Stil:
,Hier fangt grundsétzlich jeder
friher an und hort spater auf.”

Eine Einstellung, die auch
Helmut Kohl und Bill Clinton
beiihrem Rundgang nicht ver-
borgen bleibt: ,Dieser Betrieb
braucht sich vor den Japanern
nicht zu verstecken”, erklart
der Kanzler hinterher. ,Sehr
beeindruckt" ist auch Mr. Pre-
sident, der flr eine Weile so-
gar seine Rickenschmerzen
vergiBt, die ihn schon den
ganzen Tag plagen. Er ,ou-
tet" sich als gelibter Gutach-
ter fUr Industrieanlagen.
Schon zu seiner Zeit als Gou-
verneur des US-Bundesstaa-
tes Arkansas habe er Unter-
nehmen aller Industriezweige
besichtigt — ,bis zu vier in ei-
nem Monat.”

In Eisenach beeindruckte
Clinton die hochentwickelte
Technologie der Fertigung.
Die aber sei nicht das Ge-
heimnis des Erfolges —das sei
,der Geist der Menschen, die
hier arbeiten." Und richtet sich
ans Publikum: ,Sie sind der
Beweis daflr, dafB Leute, die
in einem Regime der Unter-
driickung gelebt haben, als
freie Menschen besser leben
und arbeiten kénnen." Er be-
dauert nur, daB er nicht mehr
Zeit hat, das Unternehmen
noch intensiver zu studieren.

Denn das |aBt der dichtge-
drangte Zeitplan nicht zu.
Stand Opel ,mitten in der Ge-
genwart und der Zukunft® Ei-
senachs, wie der Kanzler er-
klart, wollen die beiden ho-
hen Gaste sich nun noch ,mit-
ten in die Vergangenheit" der
Stadt begeben. Bill Clinton

T — -é ‘.. ‘.

suchten den Dialog mit den Mitarbeitern von Opel Eisenach

Weifle Weste: Zur Erinnerung bekam Clinton einen Opel-Wams

mochte das Geburtshaus Jo-
hann Sebastian Bachs sehen.

AnschlieBend steht ein Be-
such der Wartburg auf dem
Programm, wo Prasident und
Kanzler den holzgetafelten
Raum betreten, in dem Mar-
tin Luther 1511 in nur elf Wo-
chen das Neue Testament ins
Deutsche Ubersetzte — ein
Besuch, der dem Baptisten
Clinton besonders am Her-
zen lag.

Ebenso wie der Kauf eines
Souvenirs am Eisenacher
Marktplatz — eine Ankindi-
gung, die die Geschaftswelt
der Stadt schon in den Tagen
zuvor véllig aus der Fassung
brachte. Denn der Prasident
lieB nicht verlauten, was erund
wao er es zu kaufen gedachte.
Wodurch aufgeregte Diskus-
sionen darlber entstanden,
wie ein Schaufenster dekoriert
werden muB, damit ein ame-
rikanischer Prasident darauf
aufmerksam wird.,

Der Marktplatz ist selbst-
verstandlich brechend voll, als
ihn die Staatsmanner betre-
ten — mit dem thiiringischen
Ministerprasidenten Bernhard
Vogel anihrer Seite. Die Man-
ner genieBen das ,Bad in der
Menge".

Eine Frage taucht im Publi-
kum immer wieder auf: ,Wo
ist eigentlich Hillary?“ Nun, die
First Lady war bei Terminenin
Frankreich unabkdmmlich,
unter anderem bei der Welt-
gesundheitsorganisation.

Aber so angetan, wie ihr
Gatte von der Stadt war, d(ir-
fen die Eisenacher sicher sein:
Beim néchsten mal ist sie be-
stimmt dabei. ) B
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Tolle Team

Gehorloser Mitarbeiter seit 40 Jahren an der Linie

Als er anfing, arbeitete er am Rekord A.
Heute montiert er an Vectra Kotfliigel-
abdeckungen. Seit 40 Jahren steht Klaus
Allendorf seinen Mann an der Linie im

K 40 — und das trotz einer schweren Behin-
derung: Der 58jihrige ist gehorlos.

Russelsheim (es). Um unter
solchen Bedingungen ein
komplettes Arbeitsleben
durchstehen zu konnen,
braucht es viel Mut und Aus-
dauer, denn jede Anderung
am Arbeitsplatz stellt einen
behinderten Mitarbeiter vor
besondere Probleme.

AuBer auf ein vertrautes
Umfeld ist er auf Kollegen an-

gewiesen, die ihm mit Ver-
standnis begegnen: ,Gerade
bei Gehdrlosen ist die Gefahr
sehr groB, daB sie sich schnell
isoliert fihlen. Vor allem flrch-
ten sie, daB Uber ihren Kopf
hinweg Uber sie geredet wer-
den konnte*, erklart Schwer-
behinderten-Vertrauensmann
Bernd Grunewald.

Klaus Allendorf gehért zu

Foto: Opel

Feste sollte man feiern, wie sie fallen. In Rissels-
heim waren es nun gleich zwei an der Zahl: der
500 000ste Omega und der 50 000ste Catera liefen
vom Band. In seiner fast vier Jahre wihrenden Bau-
zeit heimste der Omega auf internationaler Ebene
gleich mehrere Preise ein, so etwa das ,Goldene Lenk-
rad“im Heimatland und den mal,,lmpor!fahmwdos
Jahres” im fernen Japan. Der seit Juni 1996 - aus-
schlieBlich in Riisselsheim - gefertigte und auf dem
Omega basierende Cadillac Catera gab sich in Nord-
amerika dhnlich erfolgreich. So wurde der ,,Cadillac
made in Riisselsheim” unter anderem von Fachjour-
nalisten in Kanada zum ,,Luxuswagen des Jahres“ ge-

wiéhit.

Russelsheim (jan). Uber
200 000 Leserstimmen und
die von 70 Motorjournalisten
konnen nicht irren: Im Rah-
men der 11. Auto-Trophy '98,
vergeben von der Auto Zei-
tung, wahlten sie nun den
Astra zur ,preiswurdigsten
Kompaktlimousine“ dieses
Jahres. Damit verwies der Bo-
chumer die Konkurrenz in Ge-
stalt des Renault Mégane
Scénic und Audi A3 auf die
Platze 2 und 3.

Nie zuvor hatten sich der-
art viele Autointeressenten

per Postkarte oder Internet an
der Wahl der Kandidaten be-
teiligt, die in insgesamt zwolf
Kategorien gegeneinander
antraten.

So wurde der Astra nicht
nur erster in seiner Klasse,
sondern belegte auch noch
den dritten Platz in der Ru-
brik ,wichtigste deutsche
Neuheit”. Preiswirdig fand
die Jury die emotionale
Form des Astra, die verniinf-
tige Technik und das bei-
spielhafte Preis-/Leistungs-
verhaltnis. e

den Gllcklichen, die sichinihr
Team integriert flhlen. Ein be-
sonderes Glick ist es fir ihn,
daB er seit fast 30 Jahren un-
ter dem gleichen Meister ar-
beitet: Gerd Léw und er ha-
ben mittlerweile ihre eigene
Art Zeichensprache ent-
wickelt. ,Immer, wenn ich ir-
gendwo hinversetzt wurde,
folgte er mir ein paar Tage
spater nach", erzahlt Low.

Und wenn der Meister mit
seiner personlichen Zeichen-
sprache mal nicht weiterka-
me, kdnnte er sich bei der
Hauptflirsorgestelle einen
Gebardendolmetscher anfor-
dern — eines von vielen An-
geboten, das Opel fur Gehor-
lose bereithalt. Bei wichtigen
Gesprachen — etwa im Rah-
men des Abwesenheits-Ver-
besserungs-Prozesses (AVP)
— ist die Anwesenheit eines

Riisselsheim

Dolmetschers sogar vorge-
schrieben.

Die Betreuung behinderter
Mitarbeiter hat bei Opel Tra-
dition und wurde im Laufe der
Jahre kontinuierlich verbes-
sert. Insgesamt 42 gehorlose
Mitarbeiter sind heute in Rus-
selsheim beschéftigt. ,Mehr

Azubi-Haken schaffen Ubersicht

Risselsheim (es). Die Uber-
sicht behalten — das ist in der
Produktion eines der ober-
sten Gebote. Und daB die-
ses beispielsweise im K 40
auch eingehalten wird, ist un-
ter anderem ein Verdienst der
Berufsausbildung.

Denn die angehenden
Werkzeugmechaniker des 2.
Ausbildungsjahres fertigten
5 000 Haken fur die Blockla-
ger der Wareneingénge Sid
(Montage Il) und West (Mon-
tage l). An denen werden
kiinftig Info-Tafeln Uber den
einzelnen Blocken aufge-
hangt.

Spezialauftrage flrs Werk
erledigen —das ist fUr die Azu-
bis in Rlsselsheim nichts
Neues. Aber gleich 5 000 Tei-
le fertigen? ,Das gab's noch
nie", erklart Hans-Dieter Wei-
land, Koordinator in der Auf-
tragsleitstelle innerhalb der
Technischen Berufsausbil-
dung.

Wenn schon Serienferti-
gung, dann richtig, dachten
sich die Lehrlinge um Grup-
penleiter Reinhard Zwicker.
Und bauten flr inre Haken-
Produktion gleich eine eige-
ne PreB- und BiegestraBe.

Haken geschlagen: Hayrullah Calisoglu und Christian Heberle

Rund acht Wochen nahm die
Arbeit von der ersten Skizze
bis zur Fertigstellung in An-
spruch. Ubrigens nicht auf
Kosten des Ausbildungspro-
gramms: ,Die Lerninhalte des
zweiten Lehrjahres lieBen sich
problemlos vermitteln®, so
Zwicker. Eine geeignete Has-
pel, die die Materialzufuhr fiir
die Presse besorgt, ent-
wickelten die Azubis gleich
auch noch mit.

Das Ergebnis kann sich se-
hen lassen: Die Pressen- und
BiegestraBe bendtigt nur zwei
Mann Personal. Bei der Fer-
tigung der 5 000 Teile wech-
selten sich die 16 Azubis
standig ab.

Das ,Kundenurteil” der Lo-
gistik Steuerung Engineering
(LSE) im K40 fallt eindeutig
positiv aus: ,Wir sind begei-
stert", so das Votum der Kol-
legen. Der groBe Vorteil der
Haken, die in immerhin flnf
bis sechs Metern Hohe han-
gen: Sie lassen sich mit einer
langen Stange aufhangen
wie auf eine Wascheleine —
schnell und problemios.

Alles in allem also eine run-
de Sache, die keinen Haken
hat. L=

Fotos (2): S&mmer

als bei jedem anderen Unter-
nehmen in Stdhessen”, so
Grunewald.

Flr Klaus Allendorf ist En-
de des Jahres Schichtende
bei Opel: Er geht mit 58in Ru-
hestand, will dann o&fter
Schwimmen, Radfahren und
Reisen — am liebsten mit der

Mut und Ausdauer gezeigt: Klaus Allendorf steht trotz Handicap seit 40 Jahren seinen Mann im K 40

Katholischen Gehdrlosenge-
meinschaft.

Doch vorher heif3t es Ab-
schied nehmen —und das fallt
ihm schon etwas schwer.
Was Klaus Allendorf zu ver-
stehen gibt, indem er sich
symbolisch eine Trane aus
den Augen reibt. ]

Verbogench atze

Aufgehéangt: Die Haken erleichtern die Ordnung in den Hallen

Neuer Service

BKK bietet Krankenhausberatung

RUsselsheim (ml/jh). Seit dem
18. Mai 1998 bietet die BKK
Opel als brandaktuelle Dienst-
leistung fur ihre Versicherten
einen direkten Beratungsser-
vice im Stadtkrankenhaus
Rlsselsheim.

Die vor Ort tatige Kranken-
hausberaterin der BKK, Anja
Schmidt, ist Diplom-Pflege-
wirtin und verflgt Uber eine
langjahrige Berufserfahrung
als examinierte Kranken-
schwester. Ihre Erfahrungen
sammelte sie im Kranken-
haus, der Altenpflege und in
der héauslichen Krankenpfle-
ge.

Die Patienten und ihre An-
gehdrigen kdnnen sich bei
Fragen, die die Leistungen
der BKK in Zusammenhang
mit dem Krankenhausaufent-
halt und der Nachbetreuung
betreffen, direkt an die Kran-
kenhausberaterin wenden.
Sie erhalten dort eine fun-
dierte und professionelle Be-
ratung.

Das Ziel des neuen Bera-
tungsangebotes ist es, in en-
ger Zusammenarbeit mit den
Arzten und Mitarbeitern des
Krankenhauses und in Ab-
stimmung mit den Patienten,
geeignete MaBnahmen zur
Nachbetreuung oder Rehabi-
litation zu planen und zlgig
umzusetzen. Denn so kénnen
Fragen direkt vor Ort geklart
werden, was Wege und Zei-
ten verkirzen hilft.

Foto: BKK

Beratung vor Ort: Anja Schmidt

Im Vordergrund steht hier-
bei, den Patienten bei dem
Ubergang von der stationéren
Behandlung im Krankenhaus
in die ambulante Versorgung
zu Hause zu unterstutzen.
wHierbei ist besonders wich-
tig“, so Anja Schmidt, ,sich
den Patienten ganz individu-
ell zu widmen und auf die per-
sonliche Situation der Betrof-
fenen einzugehen."

Anja Schmidt ist in ihrem
Blro, Ebene Il im Stadt-
krankenhaus Risselsheim,
Telefon 06142/88 12 60,
erreichbar: Montags und
dienstags in der Zeit von
14.00 bis 16.00 Uhr, mitt-
wochs von 9.00 bis 11.00 Uhr
und donnerstags von 16.00
bis 18.00 Uhr.

Terminvereinbarungen
sind auch mdglich unter der
Telefonnummer: BKK Opel
06142/76 48 11 oder Mobil-
telefon 0172/999 09 55. @
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Azubis gehen fremd

Auftragsarbeit der anderen Art: Der Modelltischler-Nachwuchs iibte sich erfolgreich an einer Eckvitrine

Wieder mal einen ,Spezialauftrag® ausge-
fithrt haben die Modelltischler in der Be-
rufsausbildung: Fiir das Ludwig-Erk-Haus
in Dreieichenhain fertigten sie eine 2,05
Meter hohe Eckvitrine aus Eiche.

Russelsheim (es). Irgendein
Mobelstlck durfte es nicht
sein: Das Fachwerkgeb&ude
ist 1460 erbaut worden und
somit das alteste innerhalb
der Stadtmauern der Ge-
meinde bei Worms. Von 1560
bis 1826 wurde es als Schul-
haus benutzt.

Kulturhistorisch hat das
Haus auch weit Uber die
Grenzen von Dreieichenhain
Bedeutung: Von 1813 bis
1820 verbrachte hier Lud-
wig Erk seine Kindheit. Der
Lehrersohn (1807 bis 1883)
sollte spater als Musik-
padagoge und Volkslied-

Nach dem AbschiuB3 ihrer Projektarbeit kamen die an-
gehenden Kfz-Techniker Thomas Jakobs, Stefan
Schenk und Peter Gehring zu Besuch in das ITEZ,
um sich fiir die unbiirokratische Unterstiitzung zu
bedanken. Hintergrund: Die drei von der Berufsbil-
denden Schule in Germersheim hatten ein Schniti-
modell eines 1,6-Liter-16 V-Motors gefertigt. Das
Modell soll kiinftig bei der Ausbildung des Kfz-Nach-
wuchses in Germersheim zur besseren Veranschau-
lichung der komplexen Motortechnologie im Unter-
richt eingesetzt werden. Klaus Mehl (2.v.l.) und Ger-
hard Richter (2.v.r.) aus der Motorenkonstruktion im
ITEZ fungierten als betreuende Ingenieure und wa-
ren mit viel fachlichem Rat an dem Projekt beteﬂlgt.
Den Motor hatte Opel beigesteuert.

Viele Interessen
kunstvoll gelebt

Werke von Hella Guth ausgestellt

Russelsheim (es). Papierbil-
der von Hella Guth erweitern
jetzt das Kunstangebot im
Opel-Ausstellungsraum. Die
deutsch-tschechische Male-
rin und Grafikerin gilt als eine
der vielseitigsten Interpretin-
nen der Moderne.

Hella Guth zeichnete, mal-
te, collagierte, fotografierte,
schrieb sowohl Sonette als
auch Zeitungsartikel, gestal-
tete Grafiken und Holzschnit-
te. Sie starb 1992 in Paris.

Dieses Jahr ware sie 90 ge-

worden. AnlaB fUr die Kunst-
historikerin Brigitte Bdsken-
Grimm, dem Kunstverein
Russelsheim und Opel, Mu-
senfreunden im Rhein-Main-
Gebiet Gelegenheit zur Be-
sichtigung einer auBer-
gewohnlichen Werkschau zu
geben. Unter anderemiist Hel-
la Guths zehnteiliger Holz-
schnitt ,Die Dreigroschen-
oper" zu sehen.

Die Ausstellung lauft noch
bis 29. Mai im Opel-Ausstel-
lungsraum (MarktstraBe 1).5

Kunst im A-Bau: Die Ausstellung ist noch bis 29. Mai gedffnet

Foto: Sammer
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sammler zu Ehre und Anse-
hen kommen.

Eine Ausstellung im Ober-
geschoB des Gebaudes erin-
nert heute an das Schaffen
Ludwig Erks. Klar, daB ein
Mdébelstick, das dem ehr-
wurdigen Ambiente der
Raumlichkeiten gerecht wird,
nicht im néchsten Mébelmarkt
zu haben ist.

Opel-Rentner Heinz Muller
erfuhr vor einigen Monaten,
daB der Geschichts- und Hei-
matverein Dreieichenhain eine
Eckuvitrine flr ihren Ausstel-
lungsraum brauchte. Der ehe-
malige Ausbildungsmeister
der Polsterer wuBte sofort, wo
dem Verein geholfen werden
konnte: An seinem alten Ar-
beitsplatz, genauer: In der
Lenhrwerkstatt der Modell-
tischler.

Bei einer Geburtstagsfeier
unterbreitete Muller den Vor-
schlag seinen friheren Kolle-
gen. Die erkannten die hand-
werkliche Herausforderung
der Arbeit flir angehende Mo-
delltischler: ,Dreieckige Mébel
sind schwer zu fertigen, weil
viele Kanten schrag sein mus-
sen“, so die Ausbilder Hans
Dieter Werschnik und Thomas
Keller.

Also wurden samtliche elf
Lehrlinge des zweiten Mo-
delltischler-Jahrgangs mit der
Aufgabe betraut. Die setzten
sich in den folgenden sechs
Monaten immer wieder daran,
wenn ihnen ihr ,normaler”
Lernstoff Zeit dazu lieB.

Um das ungewohnte Pro-
blem der schragen Kanten in
den Griff zu bekommen, tisch-
lerten sie erst einmal eine Art
,Pilot“ — eine 60 Zentimeter
hohe Mini-Eckvitrine. Dann
ging’s an die eigentliche Her-
ausforderung.

Das Ergebnis kann sich se-
hen lassen — mit schragen
Kanten, aber nicht schief,

Russelsheim (es). Nun laufen
sie wieder: Am Mittwoch, 17.
Juni, fallt in Frankfurt der Start-
schuB zur ,Chase Corporate
Challenge”. Zu dem spekia-
kularen Firmen-Teamlauf Uber
5,6 Kilometer werden 1998
rund 10 000 Laufer aus Uber
600 Unternehmen erwartet.
Gestartet wird aufgrund des
groBen Andrangs erstmals an
der Alten Oper in Frankfurt.
Angesagt haben sich bei-
spielsweise Teams der Deut-
schen Bahn, des Hessischen
Rundfunks, der Lufthansa,
von Siemens oder Hoechst -

Foto: Barnharcit

sondern so, wie es sein soll.
Was auch die Besucher des
Ludwig-Erk-Hauses mittler-
weile feststellen: Denn die
Eckvitrine wurde bereits fei-
erlich Ubergeben — zur Freu-
de nicht nur des Geschlchts—
und Heimatvereins.

Wichtiger
Hinweis

Risselsheim (jh). Die
Werksverpflegung ist um-
gezogen. Die neue Adres-
se lautet: D 10, 1. Stock,
Zimmer 190. Dort werden
auchtéglichinder Zeitvon
9.30 bis 11 Uhr und von 14
bis 15 Uhr Reklamationen
beziiglich der Menii-Kar-
ten entgegengenommen.

klar, daB Opel da nicht fehlen
darf. Die Autobauer haben
dabei einen guten Ruf zu ver-
teidigen: Sage und schreibe
180 Laufer schickten sie
1997 ins Rennen. In den ver-
gangenen vier Jahren beleg-
ten die zweibeinigen Opel-
Flitzer dreimal den zweiten
und einmal den dritten Platz
in der Gesamtwertung der
Herrenteams.

Fur Sportler und Schlach-
tenbummleristam 17. Juniein
Bootstransfer von Rlssels-
heim nach Frankfurt geplant:
Das Passagierschiff ,Robert

Foto: Liebschner

Bluten fiir eine gute Sache: Vom 2. bis zum 20. Juni

beziehen das Deutsche Rote Kreuz Riisselsheim und
der Blutspende-Dienst Frankfurt am K40, gegeniiber
dem Portal 20, Quartier und bitten wie jedes Jahr zur
freiwilligen Blutspende. Die Aktion ist ldngst gute Tra-
dition. Im Durchschniit melden sich jedes Jahr rund
3000 Opel-Mitarbeiter an dem Sanitétsbus, um Le-
benssaft fiir Kranke und Verletzte zu spenden. An den
Opei-Standorten Kaiserslautern und Bochum sind
im September ebenfalls Spende-Aktionen geplant.

Stolz" legt um 16 Uhr am
Mainufer ab. Die Riickkehr ist
gegen 21 Uhr vorgesehen.
Startberechtigt sind alle
Mitarbeiter, die langer als drei
Monate im Unternehmen be-
schéftigt sind. Trainiert wird
derzeit jeden Mittwoch um
18 Uhr an der Ménchbruch-
mUhle zwischen Risselsheim
und Morfelden.
Anmeldungen flr den
Frankfurter Lauf am 17. Juni
missen bis 28. Mai bei Tho-
mas W. Epstein (PKZ: 85-82)
vorliegen. Die MeldegebUhr
betragt 30 Mark pro Person.

Der Bootstransfer ist auf 250
Personen beschrankt. Daher
muB gegebenenfalls der Ein-
gang des Meldedatums ent-
scheiden, wer per Schiff nach
Frankfurt reist.

Ubrigens: ,Der Chase Cor-
porate Challeng" ist die gréB-
te Laufserie der Welt. In 18
Stadten der USA und Eurcpa
stellen sich alljahrlich etwa
160 000 Laufer der Heraus-
forderung. Die Sieger der ein-
zelnen Laufe treffen sich dann
in der ,Championship" der
Chase Manhattan Bank m
New York.
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Neues Verfahren verschweifst Guff und Stahl dauerhaft

Wo es neue technische Losungen gibt, muf3
das Produkt auch mit innovativen Methoden
auf seine Qualitit gepriift werden. Viel Auf-
sehen erregte in der Fachwelt eine Methode,
mit der im Bochumer Werk II die Hinter-
achsen zusammengeschweifdt werden.

Bochum (pm). Das soge-
nannte Magnetarc-Schwei3-
verfahren schafft es, die un-
terschiedlichen Materialien
GuB und Stahl bei hochster
Festigkeit der Verbindung
dauerhaft miteinander zu ver-
schweilBen.

Im industriellen GroBein-
satz ist diese Materialverbin-
dung neu und erfordert auch
neue Methoden der Qualitats-
prifung.

Da eine optische Uberprii-
fung der SchweiBwulst sy-
stembedingt nicht méglich
ist, wird der SchweiBvorgang
Uber ein sogenanntes Para-
meter-Uberwachungssystem
kontrolliert. Registriert dieses
System ein Abweichen von

| R 1 R 3 W B

Bochum (pra). Wenn sich die
yotinkstiefel Dortmund® mit
den Kollegen von ,Kaputt
wie Hund" aus Bochum, den
,Ruckenwind-Geckos" und
den , Turbo-Schnecken" tref-
fen, dann ist klar: Es ist mal
wieder Halbmarathon und
Zehn-Kilometerlauf der LG
Opelaner in Bochum. In die-
sem Jahr gingen knapp 1000
Sportler an den Start.
Welchen Stellenwert die-
ser Laufwettbewerb mittler-
weile einnimmt, zeigte die
Teilnahme des derzeit wohl
besten deutschen Mara-
thonlaufers, Michael Fitz von
der LG Ratio MUnster. Fur ihn
dirfte der Lauf rund um den
Kemnader See eine gute

Pausentee: Unterwegs gab’s Erfrischungen fiir die Laufer

der Qualitdtsnorm, wird die
entsprechende Hinterachse
ohne wenn und aber auto-
matisch zerstort. Teile, die
nicht vollig einwandfrei sind,
haben so keine Chance, in
die laufende Fertigung zu
kommen.

AuBerdem werden in einem
Prifraum von der Qualitats-
sicherung stichprobenartig
einzelne Achsen auf gleich-
bleibende Fertigungsgute
grindlich getestet.

Nach dem vorgegebenen
Plan werden taglich drei Zer-
storprifungen durchgefihrt,
der sogenannte Petaltest.
Bei der Zugprufung werden
die Segmente bis zum Bruch
der Teile gezogen, wobei

Trainingsmdglichkeit gewe-
sen sein.

Mit von der Partie war auch
wieder Lily Anggreny im Opel-
Qutfit. Sie wurde erst kirzlich
Internationale Deutsche Ma-
rathon-Meisterin der Roll-
stuhlifahrer, als sie den Ham-
burg-Marathon gewann.
Auch politische Prominenz
wagte sich auf die Piste. Dr.
Norbert Lammert, Parlamen-
tarischer Staatssekretar im
Bundesverkehrsministerium,
meisterte nicht nur die Zehn-
Kilometer-Distanz, sondern
fand im Ziel auch noch aner-
kennende Worte flr die Astra-
Produktion.

Herbert Hahn, bis vor we-
nigen Wochen noch Vorsit-

Fotos (2): Hanisch

nicht das Bruchbild Auf-
schiuB Uber die Qualitat gibt,
sondern die Lage des Bru-
ches. Der Bruch der Zug-
probe muB auf jeden Fall
neben der eigentlichen
SchweiBnaht im GuBbereich
des Lenkers liegen. ReifBt
die Achse an der Naht, ist
das Teil nicht okay.

Bei der Schliffprifung
wird die Einbrandtiefe der
SchweiBnaht Uberprift. Zu-
satzlich wird auBerhalb der
Fertigungseinrichtung stich-
probenartig eine Uber-
deckungsprifung gemacht,
bei der ein eventueller Versatz
des Torsionsprofilrohres zum
AnschluB des Hinterachslen-
kers gecheckt wird.

Bei aller Wichtigkeit und
Ernsthaftigkeit der Arbeit hat
das Team aus der Qualitats-
sicherung den Humor nicht
verloren und seinen Auftrag
zu einem Reim ,verschweiBt*:
,Drum priife, ob die Schweil-
naht bindet, damit es nicht
der Kunde findet." B
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zender der LG Opelaner, war
sichtlich gerthrt, angesichts
des groBen Interesses an der
Laufveranstaltung. Immerhin
war es der 16. Lauf bei Opel,
den er federfUhrend organi-
sierte. Aber auch sein letzter,
denn der immer noch aktive
Marathonike hat seine Aufga-
be in andere Hande gelegt.

Im AnschluB an eine eben-
so sportliche wie unterhalt-
same Veranstaltung lieB es
sich Bochums Blrgermeiste-
rin Gabi Schéfer nicht neh-
men, die Sieger personlich
auszuzeichnen. DaB Mara-
thon-Spitzenmann Michael
Fitz dem Bochumer Helmut
Ruhrmann im Ziel den Vortritt
lieB und sich mit dem zweiten
Platz begnlgte, war einer von
zahlreichen Beweisen flr den
Sportsgeist des Bochumer
Halbmarathons.

Ubrigens. Nichts gelaufen
ware beim Opel-Lauf ohne die
tatkraftige Hilfe aus der haus-
eigenen Druckerei. Bereits
im Vorfeld des Halbmara-
thons mit reichlich Druckauf-
tragen flur den Sport befaBt,
haben die Damen auch am
Wettkampftag keinen Einsatz
gescheut. Bergeweise galt es
Ergebnislisten zu drucken,
damit jeder Laufer seine Lei-
stung in Schwarz und Weif3
auch mit nach Hause nehmen
konnte.

Fota: Hanisch
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Bochum

Drum priife, wer sich ewig bindet: Rolf Schlotzhauer checkt den Versatz am Torsionsprofilrohr

Auszeit beendet

Es ist soweit: Werkfiihrungen wieder im Programm

Bochum (pm). Mit den rasen-
den Rollschuhlaufern aus dem
Musical ,Starlight Express”
kann man sich nicht ganz
messen, aber dennoch sind
die Bochumer Opel-Werke ei-
ner der groBten Publikums-
magnete des Ruhrgebietes.
Rund 33000 Besucher lassen
sich Jahr fir Jahr durch die
Produktionsanlagen flhren. Im
vergangenen Jahr gab es
dann am 24. Mai noch einmal
ein absolutes Highlight:
110000 Besucher drangten
sich beim Tag der offenen Tur
zum 35. Geburtstag auf dem
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Sieh an: Der Andrang der Besucher ist schon wieder enorm

Opel-Geldnde.

Nach den Werksferien im
Sommer 1997 waren die Tou-
ren durch die Produktion der
Bochumer Astra-Schmiede
eingestellt worden. Der Grund
flr die Auszeit flr Besucher:
Uberall auf dem Werksgelan-
de gab es Baustellen und
auBerdem begann die Vorpro-
duktion des T 3000. Dabei lie
man sich natlrlich nicht so ger-
ne in die Karten schauen.

In den ersten Monaten die-
ses Jahres wurde die Produk-
tion des neuen Autos behut-
sam und kontinuierlich hoch-

gefahren. Kein Platz fUr Géste
von auBerhalb. Fir die ersten
neuen FUhrungen, die am 5.
Mai starteten, stehen die Be-
sucher aus dem In- und Aus-
land schon wieder Schlange,
zumindest auf der Warteliste.
Und es sind nicht nur Ga-
ste aus der Region, die die
Opel-Werke zum Ausflugsziel
machen. Weitgereist waren
zum Beispiel die Besucher aus
China, Israel, Thailand, West-
bengalen, Vietnam oder von
der Elfenbeinkiiste. Busladun-
gen aus den Niederlanden,
Belgien oder Frankreich
gehdren fur die Werkflhrer
schon fast zu Routinefallen.
JFremdenfihrer” Rudi Lohr-
mann und mehrere aushel-
fende Werkstudenten missen
pro Jahrim Durchschnitt 1200
Flhrungen durch die Hallen
von Werk | und Werk |l absol-
vieren. Die lange Pause hat die
Nachfrage nach Werksbe-
sichtigungen nicht abebben
lassen, im Gegenteil: Bis Sep-
tember sind fast keine Termi-
ne mehr frei. Auch der neue
Astra hat das Interesse eher
noch angeheizt. ®

Hohen und Tiefen

Azubis uberpriiften Profiltiefe von Mitarbeiterautos

Bochum (pm). Uber 2 000 Mal
sahen die Azubis ,schwarz"
— und das im Dienste der Si-
cherheit. Sie wuBten, daB es
bei Reifen auf den Millimeter
ankommt. Ob das auch alle
Autofahrer wissen, galt es
bei einer groBen Testaktion zu
Uberprufen. Fehlende Profil-
tiefe gefahrdet schlieBlich die
Verkehrssicherheit.

Schon seit langer Zeit kim-
mert sich die Abteilung Ar-
beitssicherheit nicht nur um
die weitere Minimierung der
Unfallzahlen auf dem Werks-
gelande. Auch den Gefahren
auf den Wegen vom und zum
Arbeitsplatz gilt verstéarkt das
Augenmerk. So wurde erst
vor kurzem mit einer aufwen-
digen Aktion demonstriert,
welche Schutzwirkung ein
korrekt angelegter Sicher-
heitsgurt hat.

Jetzt griffen die Bochumer
Sicherheitsexperten auf die-
Unterstlitzung durch die Be-

rufsausbildung zurlick. Zwei
Azubis Ubernahmen es, in
einem Stichprobentest auf
den Parkplatzen rund ums
Werksgelande die Profiltiefe
an den Reifen der dort abge-
stellten Wagen zu Uberprufen.

Die Auszubilden-
den nahmen bei zwei
ausgedehnten Test-
Touren insbesonde-
re dltere Fahrzeuge
unter die Lupe. Aus-
gerustet mit Profiltie-
fen-Testern machten
sie sich an die Ar-
beit. Insgesamt 543
Lnicht ganz nagel-
neue* Fahrzeuge
wurden uUberprift.
Die Uberwiegende
Mehrheit bekam eine
grine Karte unter
den Scheibenwi-
scher gesteckt, auf
der zu lesen steht,
dal mit den Reifen
alles ,,OK" sei.

Foto: Hanisch

Bei 71 Wagen gab es aller-
dings die rote Karte mit dem
Hinweis, daB an mindestens
einem Reifen das Profil weni-
ger als zwei Millimeter Profil-
tiefe habe und dringend der
Erneuerung bedurfe. =

Tester: Meistens stimmte das Profil
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Knapp 4000 Schaulustige kamen zum Mitarbeitertag ins Werk III

Der Rundgang durch eine grofle Lagerhalle
zihlt auf den ersten Blick nicht zu denjeni-
gen Aktivititen, die ein Wochenende un-
vergefllich machen. Es sei denn, diese Hal-
le hat so viel Interessantes zu bieten, wie
das Teilelager in Bochum. Kein Wunder al-
so, daf fast 4000 Menschen der Einladung
zum Mitarbeitertag im Werk III folgten.

Bochum (jh). Vlersprochen ist
versprochen: Nachdem Servi-
ce-Vorstand Klaus B. Bapp im
Herbst 1996 seine Risselshei-
mer Mitarbeiter nebst Familie,
Freunden und Verwandten ein-
lud, das Servicelager ausgiebig
unter die Lupe zu nehmen, wa-
ren jetzt die Kollegenin Bochum
an der Reihe. AnlaB: Die seit
1991 laufende Lagererweite-
rung und -modemisierung —im-
merhin eine Investition in der
GroBenordnung von mehr als
110 Millionen Mark — steht kurz
vor der Vallendung.

Und so bekamen die Besu-
cher nicht nur ein hochmoder-
nes Teile- und Zubehorlager zu
Gesicht, das auf einer Flache
von 101 500 Quadratmeter

Los geht’s: Klaus B. Bapp erdffnet den Tag

rund 76 000 Artikel bevorratet,
kommissioniert und versendet.
Sie bekamenim Rahmen eines
ausgedehnten Rundgangs
durch das Werk Il auch Ein-
blicke in die Arbeitsablaufe in
Klein-, Mittel- und GroBteile-
kommissionieriager, Detailinfos
zu der Arbeit im Hochregalla-
ger, Gabelstaplervorfihrungen
und, und, und...

Im Mittelpunkt der Veran-
staltung stand jedoch der Ser-
vice Info-Markt, der auf einer
Fléche von rund 2000 Quadrat-
metern alles Wissenswerte
prasentierte. Und das attrak-
tiv verpackt: So war im Rah-
men einer Fahrzeugausstel-
lung die Modellpalette zu se-
hen, erganzt um jede Menge
Original-Zubehd-
re sowie je einen
Irmscher Sintra
und Astra.
AuBerdem ga-
ben alle Service-
Bereiche an de-
korativen Markt-
stdnden bereit-
willig Auskunft
Uber ihre Arbeit.

Besonders er-
freut zeigte sich

die Organisationsgruppe um
Joachim Rickert und Sandra
Divjanovic Uber die fast licken-
lose Anwesenheit der Service-
FUhrungsmannschaft aus Riis-
selsheim. Ebenso erwéhnens-
wert: Neben Betriebsrats-Chef
Peter Jaszczyk schaute auch
Reinald Hoben, Direktor der Bo-
chumer Werke, persénlich vor-
bei, um sich einen Eindruck
von der Veranstaltung zu ma-
chen — und um dem Hausher-
ren, Teile- und Zubehor-Leiter
Norbert Seibel, zur groBen Re-
sonanz zu gratulieren.

Keine Frage, daB auch der
oberste Service-Mann, Vor-
stand Klaus B. Bapp, persén-
lich an die Ruhr reiste. Nicht
nur, um sich davon zu Uber-
zeugen, daB die 110 Millionen
mabglichst effizient angelegt
sind, sondern naturlich auch,
um im Gesprach mit seiner
Bochumer , Truppe” zu sehen,
wie die Stimmung ist.

Die war auch am Mitarbei-
tertag glanzend, insbesonde-
re beim Nachwuchs. Denn
natlrlich gab’s zahlreiche Un-
terhaltungsangebote flr groB
und klein: Computer-Spiele

T&Z intern: Infos satt in Werk Il

Fotos (4): Liebschner

Kundenbegeisterung: Auch das Unterhaltungsprogramm stieB bei jung und alt auf viel Sympathie

rund um den Service, einen
Parkpilot-Simulator, einen
Luftballonktnstler—und ,,Jum-
pin' Juggins”® sorgte mit ei-
nem Kinderprogramm fUr aus-
gelassene Stimmung. Fir die
Erwachsenen hatte eine Kol-
legin aus dem Teileeingang ei-
ne stimmungsvolle Uberra-
schung parat. Anja Radema-
cher, ,nebenher* ausgebilde-
te Sangerin, gab zusammen
mit einigen Freundinnen
Stlicke aus Musical und Ope-
rette zum besten. Ein weite-
res Highlight eines an Hohe-
punkten nicht eben armen Mit-
arbeitertages im Werk lIl.

Euro-Norm erfiillt |

Bochumer bestanden das ISO 9002-Wiederholungaudit mit Bravour

Bochum (pm). Die Bestati-
gung kam nicht unerwartet,
doch die Freude st so grof3 wie
beim ersten Mal. Dem gréBten
europaischen Opel-Kompo-
nentenwerk wurde es erneut
schwarz auf weil3 beschei-
nigt: Das Bochumer Werk |l lie-
fert seinen weltweiten Kun-
den héchste Qualitat.
Nachdem sich das Werk
im Februar 1995 nach der
strengen europdischen Qua-
litatsnorm ISO 9002 prufen

liel, bestand es den erneuten
Test jetzt wieder mit Bravour.

Wie schon beim ersten Au-
dit muBte das Prufungsver-
fahren bei mit Volldampf lau-
fender Produktion durchge-
fuhrt werden.

Sinn und Zweck der I1ISO
9002 ist es, ein jederzeit liber-
prifbares System einzu-
fUhren, das in allen Bereichen
eine gleichbleibende Qualitat
auf héchstem Standard ge-
wahrleistet.

Die Norm verlangt, in allen
Bereichen feste Verfahrens-
regeln und Arbeitsanweisun-
gen zur Qualitatssicherung
aufzustellen. Zuverlassigkeit
und Uberpriifbarkeit sind
Grundvoraussetzungen. Je-
der Opelaner ist von den
Normen betroffen, das reicht
von der Werksleitung, die
sich einer Prifung zu unter-
ziehen hat, bis zum Mitar-

beiter am Band, der bei auf-
tretenden Fehlern geregelte

~ @i 0w OPEL ! A6 OPEL-©
OPE e

Gruppenbild mit Urkunde: Fiir die bestandene Priifung gab’s Zertifikate vom TUV und vom KBA

Foto: Hanisch

Problemlésungs-Prozesse
einzuleiten hat.

Besonderer Wert wird auf
die korrekte Funktion der
Qualitats-Prif- und MeBan-
lagen gelegt, die regelmaBig
Jkalibriert”, das heiBt interna-
tionalen NormmaBen ange-
paft werden mussen.

DaB sich die griindlichen
Vorbereitungen erneut aus-
gezahlt haben, zeigte sich
jetzt. Die Experten des zu-
sténdigen TUV-Cert und des
Kraftfahrt-Bundesamtes
nahmen das Qualitats-Ma-
nagement und seine Durch-
flhrung in allen Bereichen
streng unter die Lupe. Von
der Werksleitung bis zum
Montageband hatte jeder
Bereich sein ,Audit”, wie sich
die Prifungen nach EU-Nor-
men nennen.

Das Ergebnis: Alles be-
stens. ,Die feierliche Uberga-
be des ISO 9002 Qualitats-
Zertifikates fand wieder mit-
ten im Produktionsbereich
statt, da alle Mitarbeiter bei der
Bewaltigung der groBen Auf-
gabe hervorragend mitgezo-
gen haben und das gute Er-
gebnis schlieBlich das Resul-
tat der gemeinsamen Arbeit
ist*, so der Qualitatsbeauf-
tragte Helmut Stricker.

Foto: Hanisch

Kugelsicher

Carsten Holzer will nach Vegas

B(If“hlllﬂ (pm). Bei C'umen
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1merhin 17.
sind nur f[ulf

dort einen Bl|
ige Unterhaltungs-
1at, ist eher un-
Wenn ande-
hen oder die
en belagern, ist
Welt eine kleine Kugel.
tunden [n o Tur-

en \Allman zur
. Der Rest

Perfekte Tischmanieren: Carsten Hélzer trdumt vom Turnier
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Junggesellen

Ausbildung steht ganz im Zeichen der Kontinuitit

Der beste Jahrgang, seit es Opel in Kaisers-
lautern gibt, absolvierte jetzt seine Priifun-
gen: Ein Drittel der Azubis schaffte einen

Abschlufs ,besser als gut*.

Wortiber sich

natiirlich auch ihre Ausbilder freuten. Und
deren Arbeit ist vor allem durch eines ge-

pragt: Kontinuitit.

Kaiserslautern (es). Mit Ralph
FrihbeiBer (45), Lothar Kra-
mer (44), Dieter Szczepanski
(38) und Harry Scherr (37) ver-
flgt die Lehrwerkstatt Uber
vier Ausbilder, die selbst am
Opel-Standort Kaiserslautern
lernten. Und von ihren dama-
ligen Ausbildern sind drei heu-
te noch aktiv: Hermann MUl-
ler, Lothar Koster und Hans-
Gerhard Wolf. =

Die ,zweite Generation”
kennt sich aber auch in ande-
ren Bereichen des Werks be-
stens aus. Zerspanungsme-
chaniker FrihbeiBer und
Werkzeugmechaniker Kramer
sammelten nach ihren Lehr-
jahren im Maschinenpark und
in der Instandhaltung im
PreBwerk Berufserfahrung,
bevor sie wieder in die Aus-
und Weiterbildung zurlick-
kehrten. Universalfraser
Szczepanski arbeitete jahre-
lang in den Zentralwerkstét-
ten, Werkzeugmechaniker
Scherr ebenfalls in der
PreBwerk-Instandhaltung.

Flr einen Teil des Quartetts
war das ,Zurtick zu den Wur-
zeln" immer ein Wunsch ge-
blieben, seit sie die Lehrwerk-
statt verlassen hatten. Bei dem
anderen Teil entwickelte sich
das Interesse, Wissen an Jun-
gere weiterzugeben, erst im
Lauf der Jahre. Und nattrlich
hing es fUr alle auch erst ein-
malvom Stellenplan ab, ob sich
der Wunsch, Ausbilder zu wer-
den, Uberhaupt erflillen lieB.

Die Jahre in der Fertigung
missen mochte jedoch keiner

der vier — denn seither wissen
sieumdie Anspriiche, diean ih-
re Schiitzlinge gestellt werden.

Was freilich nicht allein den
Erfolg des '98er Jahrgangs
ausmacht. Drei Azubis schaff-
ten Einsen in Theorie und Pra-
Xis, sechs absolvierten die
Prifungen mit einem Schnitt
von 1,5 und insgesamt fiel kei-
ner der 27 Lehrlinge durch.

Der groBte Anteil an Lor-
beeren gebihrt selbstver-
standlich den Absolventen:
.Der Jahrgang war insgesamt
sehrfleiBig und alle kamen aus
einem intakten sozialen Um-
feld, das ist gerade in dem Al-
ter sehr wichtig®, erklart Lo-
thar Kramer.

Gleichwohl: ,Wir erzielen
schon seit Jahren gute Aus-
bildungsergebnisse”, merkt
Ralph FrihbeiBer an. Wofiir es
einige gute Grunde gibt.

Generell seien die Azubis in
den vergangenen Jahren im
Schnitt um ein, zwei Jahre &l-
ter geworden - und somit
auch reifer. Allerdings: ,Sie le-
ben oft schon nicht mehr im
Elternhaus, sondern selb-
sténdig oder in Zweierbezie-
hungen, haben dadurch auch
schon mal andere Dinge im
Kopf als ihre Ausbildung*,
meint Harry Scherr.

Andererseits wissen heute
viele Azubis um die triibe Si-
tuation am Arbeitsmarkt, gera-
de in der Westpfalz — und wel-
che Moglichkeiten innen Opel
im Vergleich dazu beschert.
»Daher hdngen sie sich beson-
ders rein®, so Lothar Kramer.

Ein Opel muBte es sein: Kevin Doyle aus Elzweiler
bei Kusel wollte unbedingt auch ein ,,Auto” mit dem
Blitz auf der Haube fahren, schlieBlich arbeiten Papi
Daniel und Opa Robert Grau im Opel-Werk in Kai-
serslautern. Das Problem aber war: Kevin darf noch
nicht Auto fahren - er ist erst vier Jahre alt. Also ver-
paBten Papi und Opi in Heimarbeit Kevins Buggy ein
Opel-Emblem mit Schriftzug. Zwar nicht ganz im
Sinne des , Corporate Designs®, aber Kevin ist zu-
frieden. Und macht mit seinem ,,Opel jetzt Elzwei-

ler unsicher.

Fotos (2): Wenzel

Die familiare Atmosphére
in Kaiserslautern tut ein Gbri-
ges: ,Viele Angehérige unse-
rer Lehrlinge arbeiten auch im
Werk, schauen daher immer
mal vorbei®, erklért FrihbeiBer.

In einem ist sich das Aus-
bilder-Quartett einig: Der ‘98er
wird nicht der letzte gute Jahr-
gang sein, der von ihm fur
Opel ,fitgemacht" wird. Und
wer weil: Vielleicht findet sich
im Kollegium ja bald auch der
erste Ausbllder der ,dritten
Generation” ein. |

KL

Kaiserslautern

Eigengewéchse: Lothar Kramer, Ralph FriihbeiBer, Dieter Szczepanski und Harry Scherr (v.l.)
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Denn sie wissen, was sie tun: Stolz présentiert Friedhelm Tregel (1), Leiter Aus- und Weiterbildung, den besten Jahrgang, den es je gab

Jeder Tropfen zahit

In der Kunststoff-Fertigung wird tiglich nach (Hydraulik-)Ol gesucht

Den wohl ungewohnlichsten Job in der
Kaiserslauterer Kunststoff-Fertigung hat
Gunter Rosenwald: Der 33jdhrige sucht im
K 16 nach Ol. Zugegeben: Reich wird er
dabei nicht unbedingt. Doch Opel spart
durch ihn eine Menge Geld — und leistet ei-
nen wichtigen Beitrag fiir den Umwelt-

schutz.

Kaiserslautern (es). Die Ge-
schichte vom Olsucher in der
Pfalz begann vor vier Jahren.
Damals, das heiBt 1993/94,
wurden in der Kunststoff-Fer-
tigungim K 16 genau 163 786
Liter Hydraulik- und Maschi-
nendl verbraucht. Zuviel, fand
Fertigungsbereichsleiter Lo-
thar Sandner. Und beauftrag-
te Gunter Rosenwald damit,
systematisch die Hydraulik-
Leitungen an den rund 40
Kunststoffverarbeitungsma-
schinen zu Uberprifen.

Der gelernte Landmaschi-
nen-Mechaniker dichtet
seitdem Leckagen ab und
wechselt undichte Schlau-
che aus. Unterst(tzt wird er
dabei von Wolfgang Krieg,
der standig die Hydraulik-Ol-
stande Uberprift und so er-
kennt, welche Maschinen ei-
nen ungewohnt hohen OI-
Verbrauch aufweisen.

Das Ergebnis konnte sich
sehen lassen. Denn bis
1996/97 wurde der Ol-Ver-
brauch dank der laufenden
Kontrolle und Wartung auf
84040 Liter gesenkt. FUrs lau-
fende Jahr erwartet Sandner

einen Verbrauch von etwa
50000 Liter.

Was einer Einsparung von
69,5 Prozent entspricht. Bei ei-
nem Literpreis von rund einer
Mark bedeutet das: Rosen-
wald und Krieg haben in knapp
vier Jahren dem Unternehmen
immerhin runde 115 000 Mark
sparen geholfen.

Und damit nicht genug:
Hinzu kommen nicht zu un-
terschatzende Reinigungsko-
sten, die wegfallen, weil die
Maschinen infolge immer sel-
tenerer Leckagen nicht mehr
so schnell verschmutzen. Was
wiederum ihre Lebensdauer
erhoht. ,Das ist gelebte Qua-
litat”, freut sich Sandner.

Ein weiterer positiver Effekt
besteht darin, daB die Arbeit
von Gunter Rosenwald mittler-
weile auch die Ubrigen Mitar-
beiter im K 16 in Sachen O-
Leckagen ,sensibilisiert” hat,
wie Lothar Sandner berichtet:
»Sie kommen sofort auf den
Kollegen Rosenwald zu, wenn
sie eine Undichtigkeit ent-
decken. Dadurch werden Méan-
gel generell friiher abgestellt.”

Und: Weil sich’s anbietet,

Foto: Districh

Lohnenswert: Olsucher Gunter Rosenwald spiirt Leckagen auf

dichtet Rosenwald Druck-
luft-Lecks gleich mit ab — ,ei-
ne Art ehrenamtliche Neben-
beschéaftigung".
Beiminternen Oko-Audit fiel
Rosenwalds Schaffen auch
den Energieversorgern im

Komponentenwerk auf. ,Eine
vorbildliche Eigeninitiative mit
einem immensen Nutzen fur
die Umwelt und unser Unter-
nehmen®, lobt Thomas Preis,
Leiter Energieversorgung, Pro-
zeB- und Umwelt. |
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Das Thema Qualitit
geht alle an. Egal,
ob Dienstleistung
oder Gebrauchs-
gut: Alle wollen
nur vom feinsten,
sprich Top-Qua-
litit. Das gilt auch
firs Automobil, so
Qualitdtsvorstand
Manfred L. Wolf im
Interview mit der
Opel Post.

Russelsheim (bs/jh). Qualitat
ist in der Autoindustrie zu ei-
nem Schilisselfaktor gewor-
den, der wesentlich Uber den
Markterfolg eines Unterneh-
mens mitentscheidet. Opel
stellt sich dieser Herausforde-
rung nicht zuletzt durch die
Schaffung eines Vorstands-
bereiches ,Qualitatssiche-
rung” unter der Leitung von
Manfred L. Wolf. Nach sechs-
monatiger Amtszeit zieht Wolf
eine erste Bilanz.

Wie kommt es, daB3 das
Thema Qualitat die Gemii-
ter zur Zeit derart bewegt?

Das Thema Qualitat ist kei-
ne Eintagsfliege. Es muB und
wird uns beschaftigen, solan-

Manfred L. Wolf wurde am
7. Marz 1938 in Mainz ge-
boren. Seine Entwicklung
bei Opel begann er 1958
mit der Ausbildung zum
Werkzeugmacher. Nach Ab-
schluf} eines Maschinen-
bau-Studiums an der FH
Frankfurt arbeitete Wolf
zunachst in der Fahrzeug-
entwicklung in Risselsheim.
1962 ging er flir zwei Jahre
auf das General Motors In-
stitute in Flint. Nach seiner
Ruckkehr tbernahm Wolf
leitende Positionen im Be-
reich Entwicklung, Kon-
struktion und Fertigungs-
planung. Ab 1986 zeichne-
te er als Chefingenieur flir

Ehrgeizige Ziele

Manfred L. Wolf, Vorstand fiir Qualititssicherung, im Gesprich mit der Opel Post

ge wir Autos bauen. Das liegt
daran, daB unter Qualitat die
Summe aller Produkteigen-
schaften verstanden wird, die
erforderlich sind, die Kundener-
wartungen zu erflillen und,
wenn moglich, noch zu lber-
treffen. Das geht weit Uber
Funktion, Zuverlassigkeit und
Dauerhaltbarkeit hinaus. Da
alle bedeutenden Hersteller
dies so sehen, hat der Wett-
bewerb um den Kunden sei-
nen Vorlaufer im Wettbewerb
der Hersteller um die Qua-
litat. Es gibt aber noch einen
Grund: Qualitat zahlt sich aus.

Was meinen Sie damit?

Untersuchungen in ver-
schiedenen Bereichen zeigen
eindeutig, daB durch mangel-
hafte Qualitat verursachte Ko-
sten weit hoher sind, als alle
notwendigen Aufwendungen,
um Probleme von vornherein
zu vermeiden. Erhéhte Aus-
gaben fur Gewahrleistung und
Kulanz sind dabei nur die Spit-

den Karosseriebereich ver-
antwortlich und ab 1989 eu-
ropaweit als Programmdi-
rektor. Es folgte die Ernen-
nung zum Direktor fUr die
Produktentwicklung und
Konstruktion des [TEZ. 1993
tbernahm Wolf die Position
des Exekutiv-Direktors flr
Personenwagen und leichte
Nutzfahrzeuge. Ein Jahr
spater wurde er zum Vize-
Prasidenten Plattform-Ent-
wicklung GMIO berufen. Im
Juni 1996 erfolgte dann die
Ernennung zum Vice Presi-
dent Quality and Reliability
GME. Seit dem 1. Dezem-
ber 1997 ist Wolf Vorstand
Qualitdtssicherung.

ze des Eisbergs. Interner Auf-
wand, verursacht durch
Schrott, Reparatur und diver-
se Doppelarbeiten, kommt
hinzu. Qualitat ist zudem ein
Imagebildner ersten Ranges,
also Uberaus wichtig, um am
Markt erfolgreich und profita-
bel zu sein.

Was waren die Beweg-
griinde, ein Vorstandsres-
sort ,,Qualitatssicherung”
einzurichten und wie hat
sich diese Entscheidung
ausgewirkt?

Die aktuellen Anforderun-
gen kénnen nicht mehr allein
durch Inspektionen und Kon-
trollen erflillt werden. Oftmals
entstehen die wahren Ursa-
chen fur Qualitatsprobleme
schon sehr friih, zum Beispiel
in der Entwicklung, der Liefe-
rantenwahl oder in einem in-
stabilen FertigungsprozefB,
um nur drei Beispiele zu nen-
nen. Qualitat muB also gene-
ralstabsmaBig geplant wer-
den, beginnend mit dem
ersten Federstrich zu einem
neuen Projekt. Die Qualitats-
sicherung ist deshalb- nur
wirksam, wenn sie auf alle Be-
reiche EinfluB nehmen kann.
Mit der Schaffung des Vor-
stands ,Qualitatssicherung”
ist der daflur notwendige
Handlungsspielraum inner-
halb des Unternehmens ge-
geben.

Wie wollen Sie EinfluB
nehmen?

In zweierlei Hinsicht: Einer-
seits gestaltend, wenn es um
die Einrichtung von Qualitats-
strukturen und -prozesse
geht; zum anderen Uberwa-
chend, wenn es um die Be-
wertung qualitatsrelevanter
Fakten geht. Drei Zielsetzun-
gen stehen dabei im Vorder-

grund: die schnelle
Lésung noch vorhan-
dener Probleme, eine
wirksame Problem-
vermeidung und die
Forderung einer Qua-
litatskuttur—nach mei-
ner Uberzeugung die
wichtigste Aufgabe.
Qualitatskultur, also
das qualitatsorientier-
te Verhalten jedes Ein-
zelnen, ist ohne Zwei-
fel die Vioraussetzung
zur Problemvermei-
dung und diese ist
Voraussetzung flr
Top-Qualitat, wie sie
heute vom Markt er-
wartet wird.

Wo stehen wir
und wie weit sind
wirin diesen Dingen
vorangekommen?

Einige Uberaus po-
sitive Entwicklungen
geben AnlaB zur Zu-
versicht, dennoch
sind wir noch nicht
ganz am Ziel. Denn
unterm Strich zéhlen
nur die Verbesser-
ungen gegenuber
den Konkurrenten im
Markt — und die stren-
gen sich auch an, wie © E
wir wissen. Die Frage £

ist also weniger, ob wir  Nachgefragt: Manfred L. Wolf legt die (Qualitits-)Karten auf den Tisch

uns verbessern, son-

dern, wie schnell wir uns ver-
bessern. In beidem haben wir
Fortschritte erzielt. Aber wir
mussen und wir werden noch
zulegen. Die Weichen sind ge-
stellt.

Wie begriindet sich Ihr
Optimismus?

Ich bin zuversichtlich, weil
wir entsprechende MafBnah-
men eingeleitet haben. Flr die
beschleunigte Problemldsung

haben wir einen klar struktu-
rierten ProzeB eingeflhrt. Er
regelt eindeutig die Verant-
wortlichkeiten und ist mit den
notwendigen Finanzmitteln
ausgestattet. Mehr und mehr
wollen wir uns aber der Pro-
blemvermeidung widmen.
Dazu gibt es eine Vielzahl von
Initiativen in den Bereichen. Es
kommt zunéchst darauf an,
daB diese selbst Qualitats-

Dickes Lob aus Detroit

GDS-Team der Bochumer Qualitidtssicherung erhielt hohe Auszeichnung aus den USA

In der grofden, weiten General Motors-Welt
konnen sich die Qualitits-Experten aus
Bochum jetzt als ,Goldmedaillengewin-
ner” fithlen: Die Detroiter Zentrale wihlte

sie im Rahmen der ,President's
unter die ,Besten der Besten®.

Honors*

Bochum (es). Das ausge-
zeichnete Team installierte das
.Global Delivery Survey” (GDS)
zur Qualitdtssicherung im Bo-
chumer Werk — und verzeich-
net damit nach nur drei Jah-
ren enorme Erfolge. Dabei sind
die GDS-Ideen denkbar sim-
pel: Es geht darum, mit den
Augen des Kunden Fahrzeu-
ge auf Fehler zu checken,
noch bevor diese den Kun-
den erreichen. Und Fehler
schnellstens der Produktion zu
melden, auf dal3 sie sofort ab-
gestellt werden kénnen.

Die Bochumer GDS-Koor-
dinatoren Peter Keilich und
Udo Kosakowski sorgen daftr,
daB dies gleich zweigleisig ge-
wabhrleistet wird. Zum einen
gibt es seit Ende '95 soge-
nannte ,Compound-Audits“:

Council

An den Fahrzeugverladeplat-
zen wéhlen Prifer nach dem
Zufallsprinzip ein Prozent der
verkaufsfertigen Autos aus und
checken sie grindlich auf
Funktionsfehler, gebrochene,
lose, fehlende oder falsche Tei-
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le, Passungsfehler oder Lack-
beschadigungen.

Die Prifer sind Mitarbeiter
der Spediteure. Opel setzt hier
bewuBt auf externe Krafte, um
sich nicht dem Verdacht der
JVetternwirtschaft" auszuset-
zen. StoBen die Prifer auf
Fahrzeuge, die nicht vollig ein-
wandfrei sind, werden sofort
die GDS-Experten in Bochum
benachrichtigt. Gegebenen-
falls werden Beanstandungen
auch mit einer digitalen Ka-
mera dokumentiert. Das Wich-
tigste aberist: Innerhalb von 24

Vorbildlich: Das GDS-Team hat einen enormen Erfolg verbucht

Stunden muB am fir das auf-
getretene Problem zustandi-
gen Punkt in der Fertigung ei-
ne Rickmeldung einlaufen.
Denn nur so kann verhindert
werden, daB ein Mistand in
Serie produziert wird.
Gleichzeitig laufen aber auch
innerhalb des Werks GDS-Au-
dits. Unmittelbar an der End-
montage fUhren eigens ge-
schulte Mitarbeiter einen
intensiven ,statischen” Test
durch, bei dem Fahrzeuge auf
Herz und Nieren gepUft wer-
den. Ein weiterer, ,dynami-
scher Test vollzieht sich auBer-
dem an allen Astra quasi auf
dem laufenden Band — wenn
die Fahrzeuge unterwegs in die
Wachskammer sind. Der Vor-
teil der ,internen” Audits: ,Die
Ruckmeldung trifft an der Feh-
lerguelle innerhalb klrzester
Zeit ein”, erklart Axel Scheiben,
Manager Qualitatssicherung
Linie im Bochumer Werk .
Die Bilanz nach nicht einmal
drei Jahren: Die Ausliefe-
rungsqualitat der Fahrzeuge
wurde dank GDS deutlich ge-
steigert. Der Erfolg des Sy-

stems hatte sich bereits her-
umgesprochen, bevor die Bo-
chumer mit der ,GM-Goldme-
daille" bedacht wurden. Etliche
europdische Opel-Werke ha-
ben das GDS-System mittler-
weile bei den Pionieren in Bo-
chum studiert und Uber-
nommen - ,und erzielen da-
mit ebenfalls sehr gute Ergeb-
nisse", berichtet Dr. Wolfram
Liedtke, Leiter der Qualitatssi-
cherung in Bochum.
JUnsere MefBlatte ist der
Kunde. Und der erwartet Top-
Qualitat, die wir ihm nicht zu-
letzt dank GDS jederzeit und
uneingeschréankt liefern wol-
len.” Die hohe Auszeichnung
wertet Dr. Liedtke folglich als
Zeichen dafur, ,daB wir auf
dem richtigen Weg sind".
Gleichzeitig stellt der ober-
ste Bochumer Qualitats-
sicherer aber auch klar, ,daB
das GDS-Team den Preis nur
stellvertretend entgegenneh-
men kann. Denn zur Qualitat
des Astra tragt jeder Mitar-
beiter im Werk bei, also ha-
ben auch alle ihren Anteil an
dem Preis.” E

prozesse entwickeln, denn sie
kennen die eigenen Starken
und Schwéachen am besten.
Die Qualitatssicherung ach-
tet darauf, daB diese Initiati-
ven sinnvoll zusammenlaufen.
Zusammen mit einer ent-
wickelten Qualitatskultur wer-
den wir in der Problemver-
meidung mehr und mehr
Erfolg haben.

Gibt es dafiir Beispiele?

Mit dem neuen Astra haben
wir viele Dinge vorangetrie-
ben: RegelmaBige Qualitats-
und Konstruktionskontrollen
im EntwicklungsprozeB, Pro-
totypen zur Konzeptanalyse,
zusétzliche Dauertests mit
frihen Pilotfahrzeugen, ein
verbessertes Anlaufkonzept in
den Werken, ein projektbe-
gleitendes Launch Team und
vieles mehr. Wir haben die In-
spektionsstandards in allen
europaischen Werken ange-
hoben und standardisiert. Die
Aufzéhlung lieBe sich fortset-
zen. AuBerdem wurden gera-
de 80 weitere Mitarbeiter fur
solche Problemvermeidungs-
aktivitaten genehmigt — eine
klare Anerkennung unseres
bisherigen Erfolgs.

Wie lautet Ihre Bilanz
nach einem halben Jahr als
Qualitats-Vorstand?

Die vielen Aktivitaten in al-
len Bereichen des Unterneh-
mens sind ein gutes Zeichen.
Esist einiges in Bewegung ge-
kommen und das stimmt
mich sehr zuversichtlich. Alle
Initiativen und Prozesse zur
standigen Qualitatsverbesse-
rung werden jedoch nur funk-
tionieren, wenn wir sie téglich
mit Leben flllen. Persdnliche
Vorsétze und Einstellungen,
Qualitat zu leben, dlrfen nicht
aninternen Hurden scheitern.
Daflir Sorge zu tragen, ist Ubri-
gens auch die Pflicht jedes
Vorgesetzten. Wie gesagt:
Qualitat muB jedermann’s Sa-
che sein oder werden. o
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BuBgelder bereits
fest eingeplant

Berlin (gms). Unter Deutsch-
lands Autofahrern muissen
die Berliner mit den schéarf-
sten Kontrollen rechnen.
Denn im '98er Haushalt sind
bereits 125,5 Millionen Mark
BuBgelder fest eingeplant —
rund 90 Mark pro zugelasse-
verdffentlichte die Zeitschrift
+Auto/StraBenverkehr”. Die
Zeitschrift hatte bei 45 deut-
schen GroBstadten nachden
entsprechenden Haushalts-
planungen gefragt. Elf ver-
weigerten jede Auskunft. Als
teures Pflaster flr Autofahrer
erwiesen sich neben Berlin
auch Frankfurt, Stuttgart und
Hamburg. Hier werden pro
Fahrzeug mehr als 70 Mark
BuBgeld erwartet. Ver-
gleichsweise milde sind da-
gegen die Vorgaben in der
bayerischen Landeshaupt-
stadlt, wo jedes Fahr#ug nur
rund 21 Mark BuBgeld in die
Stadtkasse bringen soll.

111 Milliarden
fiir den Autokauf

Wiesbaden (dpa). Die Bun-
desburger haben im vergan-
genen Jahr fur rund 111 Mil-
liarden Mark privat Autos ge-
kauft. Der Betrag lag leicht
unter dem Vorjahreswert von
112 Milliarden, teilte das
Statistische Bundesamt in
Wiesbaden mit. Seit 1993
waren die Ausgaben flir
Kraftfahrzeuge von damals
93 Milliarden Mark von Jahr
zu Jahr gestiegen. Auf den
Autokauf entfiel 1997 ein An-
teil von 5,6 Prozent der Ge-
samtausgaben der Privat-
haushalte.

Vielen geht zu
spat ein Licht auf

Hamburg (gms). Jeder dritte
Autofahrer schaltet nicht
rechtzeitig das Licht ein. Das
berichtet die Fachzeitschrift
~Sicherheitsreport und ver-
weist auf eine Umfrage des
Deutschen Verkehrssicher-
heitsrates (DVR) in Bonn.
Schon wahrend der Dam-
merung oder bei anderen kri-
tischen Sichtverhéltnissen sei
es lebenswichtig gut zu se-
henund gut gesehen zu wer-
den, so die Experten. Zu-
dem solite jeder Autofahrer
darauf achten, daB Schein-
werfer und Leuchten nicht
verschmutzt sind.

Teurer Blitzrekord
mit 225 ,,Sachen“

Géttingen (dpa). Alter schiitzt
vor Rasen nicht: Bei der Aus-
wertung eines Films der sta-
tionéren MeBanlage auf der
Autobahn 7 bei Hannoversch
Mnden registrierten die Be-
amten der Autobahnpolizei
einen neuen Geschwindig-
keits-Rekord im Tempolimit-
Bereich. Mit 225 Stundenki-
lometern war ein ,alterer
Hen" auf der geféhriichen Ge-
falistrecke in Richtung Nor-
den geblitzt worden. Erlaubt
sind 100 km/h. ,Das ist ab-
soluter Rekord®, sagte ein
Polizeisprecher.

Innere

Neue Motoren fiir den Monterey

Mit einer optisch tiberarbeiteten Frontpar-
tie sowie umfangreichen Verbesserungen
hinsichtlich Leistung, Sicherheit und Um-
weltvertriglichkeit gab der Monterey auf
der diesjdhrigen Off-Road-Messe (28. April -
bis 3. Mai) in Miinchen sein Deutschland-

Debiit.

Russelsheim (pui). Herausra-
gendes Merkmal der Neuauf-
lage des Opel-Topmodells im
Offroad- und Freizeitsegment
sind zwei neu entwickelte
High-Tech-Motoren: ein V6-
Benziner mit 3,5-Litern Hub-
raum sowie ein 3,0-Liter-Vier-
zylinder-Turbodiesel. Beide
Triebwerke verfligen Uber vier
Ventile pro Zylinder, wobei
die Selbstziinderversion des
Monterey '98 der weltweit er-
ste Offroader ist, der diese fort-
schrittliche Technik mit der
wegweisenden Common-
Rail-Direkteinspritzung kombi-
niert.

Vorteile dieser technischen
Lésung: Das neue DTI-Trieb-
werk bietet gegenliber dem
Vorganger deutlich verbesser-
te Leistungs- und Drehmo-
mentwerte bei gleichzeitig ge-
ringerem Verbrauch. So stieg
die Hochstleistung um rund 40
Prozent auf 117 KW (159 PS),
wahrend das maximale Dreh-
moment um rund 30 Prozent
auf 333 Nm zunahm und be-
reits bei 2 000 min”' zur Verfl-

Kinderspiel

gung steht. Trotz dieser Klas-
senbestwerte begniigt sichder
Luxus-Offroader von Opel nach
neuer européischer MeBnorm
mit 10,9 Litern Dieselkraftstoff
pro hundert Kilometer.

Mit gestiegenen Leistungs-
daten und reduzierten Ver-
brauchswerten wartet auch
der neue 3,5-Liter-V6-Ben-
zinmotor auf, der wahlweise
mit manuellem Flinfgangge-
triebe oder Vierstufen-Auto-
matik kombinierbar ist. Seine
Hochstleistung stieg gegen-
Uber dem Vorgangertriebwerk
um 21 Prozent auf 158 kW
(215 PS) bei 5 400 min™, das
maximale Drehmoment wuchs
um 19 Prozent auf 310 Nm
bei 3 000 min’'. Gleichzeitig
gelang es den Ingenieuren,
den Kraftstoffverbrauch im
gemischten inner-/auBer-
stadtischen Betrieb um funf
Prozent auf 13,7 Liter pro 100
Kilometer zu reduzieren.

Ein weiteres Merkmal des
neuen Monterey-Jahrgangs
ist das elektronisch geregelte
.No-Stop-Allrad“-System.

Diese Technik erméglicht es,
bei Geschwindigkeiten bis zu
100 km/h wahrend der Fahrt
bequem per Knopfdruck von
Heck- auf Allradantrieb um-
zuschalten. In Kombination
mit den neuen Motoren bie-
tet der Opel-Offroader damit
nicht nur souveréne StraBen-
und Gelandeeigenschaften,
sondern empfiehlt sich eben-
80 als robustes Zugfahrzeug.
Hinzu kommt: Mit einer bis auf

Wer weif, was die Nummer 325 so alles regelt?

In der Straenverkehrsordnung hat es die
Nummer 325, zeigt ballspielende, weiRe
Strichmdnnchen, ein Auto und ein Haus
auf blauem Grund. Und es ist sozusagen
das grofe Unbekannte unter den Verkehrs-
schildern. ,Spielstrafie“ heifdt der Begriff,
den wohl die meisten Verkehrsteilnehmer
mit dem 65 Zentimeter hohen und einen
Meter breiten Rechteck verbinden.

Meckenheim (gms). Mancher
weiB sogar, daB der offizielle
Begriff flir eine solche Zone
Verkehrsberuhigter Bereich
lautet. Doch wenn es darum
geht, was Nummer 325 wirk-
lich erlaubt, regelt oder ver-
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bietet, dann ist das Wissen
meist recht begrenzt.

Eine Folge dieser Unwis-
senheit ist Uberhdhtes Tempo.
Denn, so die Deutsche Ver-
kehrswacht (DVW), viele Au-
tofahrer setzen Verkehrsberu-

rsberuhigten Zone haben Kinder fast uneingeschrinkt Vorfahrt

higung mit Tempo-30-Zonen
gleich. Wer allerdings mit die-
sem Tempo das blaue Schild
hinter sich 148t gilt in solchen
Bereichen als Raser: Erlaubt
ist nur Schrittgeschwindigkeit
- und das sind rein rechtlich
bestenfalls vier bis sieben
Stundenkilometer.

Der Zwang zur Schleich-
fahrt hat seinen Grund.
SchlieBlich heiBt es in Para-
graph 42 Absatz 4 a der
StraBenverkehrsordnung zum
Thema Verkehrsberuhigter
Bereich: ,FuBganger dlrfen
die StraBe in ihrer ganzen Brei-
te benutzen; Kinderspiele sind
Uberall erlaubt.”

Wer also mit Auto, Rad oder

Fotos (2): Opel

Lohnenswert: Der Monterey kombiniert gestiegene Leistungsdaten mit reduzierten Verbrauchswerten

3300 Kilo erhdéhten Anhan-
gelast zahlt er zu den kraftig-
sten Vertretern seiner Klasse.

Damit prasentiert sich der
neue Monterey als Allrounder,
der moderne Technik und
Komfort zu einem ausge-
zeichneten Preis-/Leistungs-
verhéltnis bietet. Auf den
Markt kommt er in diesem

Motorrad in einem solchen Be-
reich fahrt, muB immer und
Uberall mit spielenden Kindern
oder einem nachbarschaftli-
chen Gesprach auf der Stral3e
rechnen. Und da macht das
Mini-Tempo im Zweifelsfall
Sinn: ,Bei einem Tempo von
finf Stundenkilometern be-
tragt der Anhalteweg eines Au-
tos 1,75 Meter”, sagt DVW-
Sprecher Burkhard Sticklies.
.Bei Tempo 30 auf trockener
Fahrbahn sind es dagegen 13
Meter, bei glatter Fahrbahn so-
gar 17 Meter.”

Allerdings darf der Spieltrieb
nicht so weit gehen, daf Indi-
aner-spielende Kinder das Au-
to umzingeln und an der Wei-
terfahrt hindern. Die StVO re-
gelt auch, daB FuBganger
,den Fahrverkehr nicht unnétig
behindern® dlrfen. Ein Frei-
brief, die StraBe zum Freizeit-
park umzuwandeln, ist die Re-
gelung ohnehin nicht: Denner-
laubt sind ausdrlcklich nur
Kinderspiele. Das Tennistur-
nier unter Nachbarn sollte al-
so doch im Garten ausgetra-
gen werden, und Boule- oder
Boccia-Kugeln dirfen auch
nicht als zuséatzliche Hinder-
nisse herumliegen.

Auch wenn es darum geht,
ein Auto in einem solchen Be-

Moderner Arbeitsplatz: Das Cockpit des Allraders Jahrgang 98

Sommer in drei Modellver-
sionen: In einer dreitlrigen
,RS“-Variante mit kurzem
und als geraumiger FUnftlrer
mit langem Radstand sowie
in dieser Version als luxurits
ausgestattete LTD-Variante.
Alle Versionen sind mit 3.5
V6- oder 3.0 DTI-Motor ver-
flgbar. i

reich zu parken, gilt es umzu-
lernen. Denn Parkplatze miis-
sen hier nicht durch spezielle
Schilder ausgewiesen werden
- es reicht eine Markierung
auf dem Boden oder einfach
ein anderer Bodenbelag. Da-
mit nicht genug der Beson-
derheiten: Um die Sicherheit
der spielenden Kinder zu ga-
rantieren, missen auch mog-
liche Zierpflanzen die Kopfe
einziehen. Pflanzen sollten be-
stenfalls 40 Zentimeter hoch
sein, um die Sicht nicht zu be-
hindern. Im Bereich von 0,4 bis
1,8 Metern sollten keine Pflan-
zen die Sicht behindern. Wo-
bei Baume gern gesehen sind,
wenn ihre Krone und damit
das Blattwerk erst Uber ge-
nannter Hohe beginnt.
AuBerdem sollten nicht
mehr als 60 Autos pro Stunde
durch die StraBe fahren, und
der beruhigte Abschnitt — be-
ziehungsweise die Strale -
darf nicht langer als 60 Meter
sein. Geeignet sind also Sack-
gassen oder kleine Verbin-
dungsstraBen, die ohnehin
meist von Anwohnern genutzt
werden —und die wissen inder
Regel auch ohne Nummer
325, daB Nachbars Kinder im
Sommer gerne auf der Stral3e
spielen. ]
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Edles Schaustiic

Studienobjekt: Der Vectra ,Design Edition“ setzt Akzente in Komfort und Eleganz

Mit dem Vectra ,Design Edition“ prisen-
tierte Opel auf dem 67. Turiner Automobil-
salon Anfang Mai die Studie eines exklusi-
ven Lifestyle-Kombis. Qualititen wie Varia-
bilitit, Funktionalitit und Raumangebot
vereint mit Fahrspaf, viel Komfort und
gutem Design zeichnen neben dem Serien-
modell auch das neue Studienobjekt aus.

Russelsheim (pui). Die ,De-
sign Edition” zeigt jetzt, wel-
ches Potential noch im for-
malen Konzept des Vectra
steckt. Bei entsprechender
Publikumsreaktion in Turin
denkt Opel Uber die Auflage
einer limitierten Sonderserie
der ,Design Edition" nach.
Der auf dem Vectra Cara-
van CD basierende ,Design
Edition“-Kombi verbindet Ele-
ganz und Luxus mit Leistung
und Sportlichkeit. Bereits auf
den ersten Blick unterstreicht

My car is my castle: Auch innen herrschi eine exklusive Note vor

die tiefschwarze Mica-Lackie-
rung der Karosserie und de-
ren Anbauteile den edlen Auf-
tritt des Turiner Schaustiicks.
Je nach Lichteinfall entstehen
auf allen Flachen goldfarbe-
ne Reflexionen, die eine har-
monische Verbindung zu De-
sign-Akzenten wie der cham-
pagnerfarbenen Dachreling
und den ebenso lackierten
Felgen herstellen. Gleichzei-
tig betonen die 17-Zoll-Rader
mit Reifen der Dimension 215
x 50 und die Doppelendroh-
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Luxusliner: Die ,,Design Edition“ basiert auf einem serienmaBigen Vectra Caravan CD

re des Sportauspuffs den dy-
namischen Charakter.
MaBgeschneidert fur die
anspruchsvolle, lifestyleorien-
tierte Kombi-Klientel ist auch
das von hellen Farbténen be-
stimmte Interieur des ,,Design
Edition“. Cremefarbenes Le-
der sorgt fUr eine freundliche
und gleichzeitig gediegene
Atmosphare. Der Kofferraum
ist komplett mit Velourstep-
pich der gleichen Colorie-
rung ausgekleidet. Eine ex-
klusive Note verleihen dem In-
nenraum zudem Details wie
die verchromten Turgriffe, das
silberne Emblem des Schalt-
hebels oder das Umfeld der
Instrumente und Bedie-
nungselemente im Cockpit
sowie der Mittelkonsole. Es
nimmt mit seiner hochglan-
zenden Lackierung im Farb-

Die Straf3e lebt

Der Astra-Werbespot kommt betont emotional daher

Risselsheim (pui). Eine GroB-
stadt bei Nacht, aus der Vo-
gelperspektive betrachtet.
Wie Adern Uberzieht ein Netz
hell erleuchteter StraBen die
Szenerie, in die die Kamera
hingintaucht. Diese Aufnah-
men bilden den Einstieg in den
emotionalen 45-Sekunden-
Clip, den die Werbeagentur
Saatchi & Saatchi speziell zum
deutschen Verkaufsstart des
Astra kreiert hat.

In dem von Lebensfreude

Ton ab: Ulrich Seiffert bei den Dreharbeiten

und Aktivitdt gepragten Sze-
nario demonstriert ein roter
Astra modellspezifische Ei-
genschaften wie Modernitét,
Dynamik und FahrspaB.
,Opel baut Autos flr aktive
Menschen, die dem Thema
Automobil nicht nur rational,
sondern auch emotional be-
gegnen — darauf basiert der
Ansatz des Films*, erlautert
Ulrich Seiffert, Leiter Marke-
ting-Kommunikation bei Opel.

.Im Spot”, so Seiffert wei-
ter, ,setzt der Astra
der zweiten Gene-
ration genau dort
neue Akzente, wo
sich das Leben
zum Grofteil ab-
spielt — auf den
StraBen."

Diesen Aspekt
stellt der Werbe-
spot samt Slogan
,Der neue Astra.
Und die StraBe
lebt.“ in den Mittel-
punkt: StraBen, so
das Leitmotiv, sind
die Adern unserer
Welt. Und dort ,er-
hoéhen wir (jetzt)
den Pulsschlag”,
kiindigt die Spre-
cher-Stimme nun
an. Folge: Ins Bild
fahrt der neue
Astra, begleitet von
deutlich vernehm-
baren, sich stei-
gernden Herzto-

Fotos (2): THimann

nen. Im Rhythmus dieses
Herzschlags folgen Blicke in
den Innenraum des neuen
Kompaktmodells sowie ver-
schiedene AuBenansichten.
Der Spot endet mit der Auf-
nahme eines Auges, dessen
Pupille einen (Gewitter-)Blitz
widerspiegelt; aus dem Na-
turschauspiel erwéchst dann
- unterlegt mit dem Slogan -
das Opel-Logo. Der in sechs
Drehtagen entstandene Film
lauft bei den privaten TV-Sen-
dern RTL, RTL2, SAT. 1, Pro
7, Kabel 1 und VOX. [ |

ton ,midnight black” die
auBere Optik auf.

Seine Premiere feiert der
Vectra Caravan ,Design Edi-
tion* nicht von ungefahrin Tu-
rin. Denn bei ltaliens Autofah-
rern erfreut sich der Lifestyle-
Kombi ganz besonderer Be-
liebtheit: Im vergangenen
Jahr entschieden sich dort mit
rund 17 000 Kunden etwa 60
Prozent aller Vectra-Kaufer flr
die Caravan-Version.

GroBen Zuspruch fand die-
se auch in Deutschland, wo

In diesem Jahr erfubhr die Leipziger ,,Auto Mobil In-

1997 allein 60 380 Einheiten
oder 43 Prozent aller Vectra-
Neuzulassungen auf das Ca-
ravan-Modell entfielen. Auch
in den Ubrigen Landern Euro-
pas hat der Caravan viele
Fans. Mit Gber 123 000 Zu-
lassungen erreichte er einen
Anteil von mehr als 30 Pro-
zent an den Vectra-Gesamt-
verkaufen von rund 385 000
Einheiten. Damit ist die Opel-
Baureihe bereits im zweiten
Jahr hintereinander Klassen-
primus in Europa. i

&

ternational”, nach der IAA zweitgréBte deutsche Fahr-
zeugschau, heftigen Zuspruch von jungem Publi-
kum. Rund 25 000 Jungen und Méidchen, so die Messe-
Leitung, hatten sich zum ,,Tag der Berufsausbildung*
an den Messestadnden eingefunden. Am Opel-Stand
wurde der Nachwuchs mit groBem Bahnhof empfan-
gen: Eine Talkrunde mit Astrid QuoB, Gerhard Schiitz
und Jérg Henrich, allesamt Azubis aus den Opel-
Werken, sorgte fiir lebendige Information, Reifen-
wechsel an einem Formel 3-Rennwagen fiir reichlich
Unterhaltung und Georg Ehlers, der Leiter der Zen-
tralen Personal- und Organisationsentwicklung, be-
antwortete geduldig jede Detailfrage zur Berufsaus-

bildung im Hause Opel.

i

Erhéhter Pulsschlag: Der neue Astra ist ein echter Hingucker - und das nicht nur im Werbespot

Foto: Liebschner

Mautgebiihr wird
direkt abgebucht

Singapur (dpa). Mit einem
weltweit einmaligen System
werden Autofahrer jetzt in
Singapur elektronisch zur
Kasse gebeten. Bel Einfahrt
in einen gebuhrenpflichtigen
Bereich wird die Maut auto-
matisch von einer Magnet-
karte abgebucht. Die Karte
muB in ein Lesegerét an der
Windschutzscheibe gesteckt
werden, das inallen 600 000
Autos kostenlos montiert
waurde. Die Geblihren reichen
je nach Strecke, Fahrzeug
und Uhrzeit von 25 Cents
(30 Pfennig) bis zu zwei Sin-
gapur-Dollar (2,40 Mark). Um
den Autoverkehr in der Drei-
Millionen-Stadt weiter flieBen
zu lassen, wird die private
Pkw-Benutzung seit Jahren
mit hohen Kosten belegt. Die
Verkehrsbehérde gibt die
Richtung vor: ,Zur Zeit wer-
den 51 Prozent aller Fahrten
in die Innenstadt mit &ffentli-
chen Verkehrsmitteln unter-
nommen. Wir moéchten auf
75 Prozent kommen."

Signaltafeln auf
dem Vormarsch

Bonn (dpa). Elektronische
Verkehrsbeeinflussungsania-
gen mit flexiblen Tempolimits
steuern auf immer mehr Au-
tobahnen den Verkehr. Der-
zeit wird das Tempo auf tiber
600 Kilometern von solchen
Anlagen in Abhangigkeit von
Verkehrsdichte und Wetter
vorgegeben. Bis Ende 2001
soll der Veerkehr auf 1 100 Ki-
lometern elektronisch gere-
gelt werden, so das Bundes-
verkehrsministerium.

Elfjahriger unfall-
frei auf Spritztour

Halberstadt/Wittmar (dpa).
Ein elf Jahre alter AusreiBer
aus Halberstadt (Sachsen-
Anhalt) ist mit dem Auto sei-
ner Mutter rund 40 Kilometer
unfallfrei Uber die Bundes-
straBe 79 gefahren. Erstdann
wurde er in Wittmar (Land-
kreis Wolfenb(ittel) von einem
i gestoppt. Den
Beamten erzéhlte der wel-
nende Junge den Grund flr
seine Spritztour: schlechte
Schulnoten und der Hund
seines GroBvaters, der ein-
geschlafert werden sollte.
+Er sah ein, daB er Mist ge-
macht hatte, und versprach,
so etwas nicht wieder zutun®,
sagte ein Polizeisprecher.

WC-frisch halt
Marder nicht fern

Wien (gms). Um Marderbis-
sen im Motorraum vorzu-
beugen, sollte nicht auf
+Hausmittel* wie Hundehaa-
re, Motten- oder Tolletten-Ku-
geln zurGickgegriffen werden.
Die Gerliche wiirden eher
beim Fahrer Ubelkeit hervor-
rufen, als daB sie einen Mar-
der abschrecken, so der
Osterreichische Automo-
bilclub (OAMTC). Wirksamer
seien Gerate, die Marder mit
elektrischen Schlagen ver-
treiben.




1899-1999

Der Countdown
lduft: 1999 jahrt sich
zum 100. Mal die
Geburtsstunde des
Automobilbaus bei
Opel. Angesichts
dieses grofen Ju-
biliums prisentiert
die Opel Post eine
20teilige Serie Giber
die wichtigsten
Modelle der Ver-
gangenheit. Im
achten Teil dreht
sich alles um die
friihen Kadetten
aus den Jahren '62
und '65.

Risselsheim. Die Offensive
war von langer Hand vorbe-
reitet und startete an einem
historischen Datum: Im Au-
gust 1962 feierte Opel sein
100jahriges Firmenjubilaum -
und schickte gleichzeitig den
Kadett in die Schlacht gegen
das norddeutsche Krabbel-
tier. Die Presse titelte passend
,Die Jagd beginnt” und Opel
hatte gleich mehrere Pfeile
im Kdcher.

Auf einem 1,5 Millionen
Quadratmeter groBen ehe-
maligen Zechengelande in
Bochum wurde in nur zwei
Jahren ein neues Werk aus
dem Boden gestampft, nun
gab es also zwei Produkti-
onsstéatten. Die Planungen fiir
ein neues Werk hatten aller-
dings schon zwei Jahre zu-
vor begonnen.

Aber auch die ersten Pro-
bleme. DaB der ,Opel 1200¢,
der ,Nackte Spatz“, in der
aufstrebenden Einliter-Klasse
keine Chance haben wiirde,
war den Verantwortlichen

Klar. Er war sowiesoeher il

eine Notldsung ge- _#
wesen, um den
Wunsch nach ¢
einem gin- £

Automobilbau
bei Opel

stigen Einstiegsmodell zu be-
friedigen. Aber wo solite der
Neue vom Band laufen? In
Riisselsheim ganz bestimmt
nicht, am Stammsitz platzte
die Fertigung aus allen Nah-
ten, im Rhein-Main-Gebiet
wurden auBerdem die Fach-
arbeiter knapp.

So rlickte die Ruhrstadt
Bochum ins Visier, wo durch
Stillegung unter und Uber Ta-
ge Platz und Arbeitskraft vor-
handen waren. Im Méarz 1960
trafen sich die Verhandlungs-
partner das erste Mal und
schon im Mai wurde be-
kanntgegeben, daB sich die
Vertragsparteien auf den Bau
eines Opelwerks geeinigt hat-
ten. Nur zwei Jahre und 1,3
Milliarden Mark spéter wurde
Richtfest gefeiert.

Der erste Bochumer, ent-
standen auf Rlisselsheimer
ReiBbrettern, setzte MaBsta-
be in der Kompaktklasse, die
seinerzeit noch untere Mittel-
klasse hieB. Kleinwagen tru-
gen damals Namen wie Ka-
binenroller, Isetta, Lloyd 600
und was sonst noch so
kreuchte und fleuchte auf
Deutschlands StraBen. Der
Kadett hatte da mehr, viel
mehr zu bieten.

Das begann schon beim
Motor. Das Vorkriegsaggregat
war durch eine komplette
Neuentwicklung ersetzt wor-
den, die aus 993 Kubikzenti-
metern 40 Pferdestarken hol-
te. Obwohl die Kurbelwelle
nur dreifach gelagert war, gab
sich das kurzhubige ,Nah-
maschinchen” — wie es heu-
te noch genannt wird -
duBerst drehfreudig. Dem

[ ma g

Bildschén und funktionell: Vom Kadett A gab es eine Caravan-Version mit ,,Gepack-Galerie®

ohv-Motor mit der Nocken-
welle seitlich im Kopf, ver-
wandt mit den legendéaren
cih-Triebwerken, sollte ein
langes Leben beschieden
sein. Optimiert und schad-
stoffreduziert war die Erfolgs-
maschine noch Mitte der
Achtziger als 1,2-Literim Cor-
sa A zu finden.

FlUr Tempo sorgte es eben-
so. Dank des geringen Ge-
wichts des Bochumer Offi-
ziersanwarters von nur 670
Kilogramm, blieb die Tacho-
nadel erst bei 121 Stunden-
kilometern stehen. Da sahen
die Mitbewerber nur noch
das hochaufra-

gende Heck,

v in das sa-

ge und schreibe 430 Liter
paBten. Wer die einflillen woll-
te, muBte den Wagen aller-
dings stehen lassen - die Zu-
ladung betrug leider nur 355
Kilogramm.

Schade, fanden im Innen-
raum doch vier Personen pro-
blemlos Platz. Das Armatu-
renbrett erinnerte an die groBe
Verwandtschaft aus Rissels-
heim. Die muBte sich aller-
dings mit einem Dreigang-
getriebe zufriedengeben,
wahrend der Kadett-Lenker
mit einem endlos langen
Kntppel direkt das Viergang-
raderwerk dirigierte. In den
friihen Sechzigern ebenfalls
nicht alltaglich: das Fehlen
von Schmiernippeln, was ent-

Schneller Fahnrich: Mit sportlichem Zubehér und schwarzem Kiihlergrill liefen 1972 die letzten B-Kadetten vom Band

schieden zur Wartungs-
freundlichkeit beitrug.

5 075 Mark kostete der
Einstieg beim Opel-Ge-
schwader, schon 1963 war
auch eine Luxus-Versionvom
Kadetten zu haben. Mehr
Chrom schmckte die glatt-
flachige AuBenhaut sowie
Radzierringe und Parkleuch-
ten. Passagiere konnten die
Zeit nun auf einer elektrischen
Uhr ablesen, ihre FiRBe auf
weichen Teppich stellen und
an Griffen Halt suchen. Das
rechtfertigte einen Aufpreis
von 450 Mark.

Flr 700 Mark mehr liel3 sich
zudem das Flaggschiff der
Baureihe nach Hause holen:
das Coupé, welches serien-

maBig Uber die L-Ausstattung
verflgte. Mit dem angedeute-
ten FlieBheck und einem neu-
en Gesicht, der Chromgrill war
breiter geworden, die Lampen
nun integriert, setzte es sich
deutlich von der Limousine ab.
Der neue Vorderbau lieB den
Wagen gleich erwachsener
wirken. Der groBe Unterschied
Jlauerte” jedoch unter der
Haube (wo beinahe noch
Raum flr ein weiteres Aggre-
gat gewesen ware) in Form
des Einliter-Super-Motors mit
satten 48 statt 40 PS.

Damit war man wer auf
bundesdeutschen Autobah-
nen. Die Beschleunigung lag
bei 18,5 Sekunden auf 100
Stundenkilometer, die Spitze
betrug gar 132 km/h. Die Te-
ster waren verzlckt, die Mar-
keting-Strategen ebenso, so
daB ab 1964 alle Kadetten
die neue Front bekamen und
auf Wunsch der starkere Mo-
tor auch in der Limousine zu
haben war.

Damit begann bei Opel ei-
ne neue Zeit des Motorsports.
Bei der Rallye Monte-Carlo
schlug sich das Privatfahrer-
Team Lambart/Walter be-
achtlich, Hans Beck und Lutz
Kemper errangen sogar den
Klassensieg bei der Tour
d'Europe 1963. Die Erfolge
beflligelten Opel spater, eine
Rallye-Variante anzubieten.

Doch vorher galt es, eine
weitere Premiere zu feiern:
den Caravan. Wie bei den Re-
kord-Modellen Jahre zuvor,
wurde bei Opel auch vom Ka-
dett eine Kombiversion ange-
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boten. Bildschdn und doch
funktionell. Aber nicht nur an
das Gewerbe dachte man bei
Opel, sondern vor allem Fa-
milien hatte man als Kaufer-
kreis im Auge. Mit einer ver-
chromten Dachreling (damals
,Gepack-Galerie" gerufen),
verschiebbaren hinteren Sei-
tenfenstern und WeiBwand-
reifen machte der Caravan
eine elegante Figur und
schrieb das Wort ,Freizeit-
wert" ganz grof3.

Anstelle der Luxus-Aus-
stattung lieB sich der Kombi
durch ein ,Privat‘-Paket auf-
werten, Es bot bessere Sitz-
beziige und Teppichboden,
gegen Aufpreis war eine ge-
gen die Fahrtrichtung mon-
tierte Kindersitzbank zu ha-
ben. Um so viele Leute
beziehungsweise Koffer zu
schlucken, war die Hinterrad-
federung verstarkt worden.

Aber auch die Konkurrenz
schlief nicht: Der Kéafer wurde
bestandig modellgepflegt,
der NSU Prinz 1000 erfreute
die Heckmotor-Anhanger-
schaft und Ford in KéIn préa-
sentierte den neuen 12M, der
mit gréBerer Karosserie, V-
Motor und Frontantrieb da-
herkam. Auch Franzosen und
[taliener behaupteten sich er-
folgreich auf dem deutschen
Markt — Opel muBte also rea-
gieren.

Und wie Opel das tat.
Der Kadett ,B* war in allen
MaBen gewachsen, mit HUft-
schwung und eingezogener
Heckscheibe kamen jetzt
auch wieder amerikanische
Stileinfllisse hinzu. Das Fahr-
werk prasentierte sich sport-
lich straff (iberarbeitet und der
Motor, in der Basisversion
auf 1,1-Liter aufgebohrt, war
gut fUr 45 PS. Noch besser
ging nur das ,S"-Triebwerk,
das Superbenzin bendtigte,

7): Opel

Fotos (

—

Bochum; ich komm aus dir: In nur zwei Jahren Bauzeit entstand auf

aber daflr 55 Pferdestarken
bereithielt.

Dazu brannte Opel ein Feu-
erwerk der Modell-Vielfalt ab,
das im Herbst '67 seinen
Hohepunkt erreichte: 28 Ka-
dett- und 9 Olympia-Versio-
nen sorgten nach dem Bau-
kastenprinzip flr die Qual der
Wahl und Verwirrung bei allen
Beteiligten. Der Name ,,Olym-
pia“ war reaktiviert worden,
um die Wartezeit zu (iber-
brlcken. Bevor der Ascona
kam, liefen als Olympia luxu-
ridsere Kadetten vom Band,
welche die Licke zum Rekord
schlieBen sollten. 1970 war
dann allerdings endgliltig

onis b e e

Auch ein schéner Riicken...: Die Vielfalt des Kadett-Angebotes wurde zusétzlich durch eine Coupé-Version geschmiickt

b e N

einer ehemaligen Zeche...

SchiuB — der traditionsreiche
Name, 1935 aus der Taufe ge-
hoben, verschwand flr immer
aus den Katalogen.

Bei den Motoren vollzog
sich eine ahnliche Entwick-
lung. Bis auf den Sechszylin-
der wurde verbaut, was die
Bander so hergaben: 1,1-
(spater 1,2-) Liter, ,S"-Versio-
nen, 1,7-Literund garder 1,9-
Liter-Vierzylinder. Platz war ja
genug unter der Haube.

Um Platze streiten sollte
hingegen der neue Hingucker
der groBen Kadetten-Schu-
le, der Rallye. Gab es im er-
sten Jahr neben der Stufen-
heck-Limousine, wahlweise

el

...ein Automobilwerk, das solch’ schéne Fahrzeuge produzierte

in Basis- oder Luxusausstat-
tung, und dem Caravan auch
ein Coupé, so kam im No-
vember sportlicher Zuwachs.
Der Rallye-Kadett, ein Coupé
im Sportdress, kam auf den
Markt. Der Urahn aller GSi
gab sich gar nicht beschei-
den: Die mattschwarze Mo-
torhaube und Rallye-Streifen
sorgten fur ein knalliges Auf-
treten, vorbei ist alle Beschei-
denheit, der 1,1-Liter Motor
mit zwei Vergasern und 60 PS
reichte aus, um das schnelle
Versprechen einzuldsen. Glr-
tel-Breitreifen auf Sportfelgen,
Scheiben-Bremsen vorne,
Zweikreis-Anlage und Brems-

kraftverstarker hielten den
Rallye-Kadett sicher auf Kurs.

Nicht nur auf den Rallye-
und Rundstrecken herrschte
nun Aufregung. Tuner wie Irm-
scher und Steinmetz trieben
den Bochumer zuimmer neu-
en Hochstleistungen, auch in
den Verkaufsraumen war die
Holle los. Die Kunden rissen
sich um den kleinen Sportler:
Bereits im Januar waren
5 000 Stick verkauft, im April
1971 verlieB der 100 0O00ste
Rallye-Kadett die Produkti-
onsanlagen. Von denen Uber-
lebten freilich nur wenige die
wilden Jahre, bis zum Exitus
verheizten sportlich ambitio-

liche Karosserie, ein
gigantisches Koffera
teil und unter der

ein neukonstruit
Einliter-ohv-Mo:

PS leistete das

nierte Fahrer die Renner, so
daf3 heute echte Rallye-Ka-
detten zu begehrten Samm-
ler-Stlicken zahlen.

Anfang der Siebziger wird
das Modellprogramm ge-
strafft. Kunden und Opel-Ex-
perten hatten langsam aber
sicher den Uberblick Uber das
schier unendliche Bauka-
stenprogramm verloren. LS,
Olympia, der finftlrige Cara-
van und das éltere ,Kiemen"-
Coupé werden gestrichen, ab
August 1971 waren dann nur
noch der 1,1-Liter-Motor mit
50undein 1,2-Litermit 60 PS
zu haben. Ganz, ganz lang-
sam hatte die Nachfrage
nachgelassen, die sogar in
Amerika, wo der Kadett
»Buick Opel Kadett" hieB3, un-
erwartet hoch gewesen war.
1972 lief die Produktion des
Millionensellers aus, der Ka-
dett B verschwand aber erst
Ende der 80er mehr und mehr
von unseren StraBen —so zéh
gab er sich.

Aber nur auBerlich fuhr er
in den Ruhestand, denn das
Chassis diente noch zwei an-
deren Opel als Start ins Le-
ben: GT und Ascona bauten
auf dem Kadett auf. Schéner
als der erste, war nur Fliegen,
der andere jagte in seiner
heiBesten Version der Rallye-
Europameisterschaft hinter-
her. Aber das ist eine andere
Geschichte. <
Jan-Henrik Muche
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40 Jahre

5.Mai
Erhard Keil,
Service
7.Mai

Walter Fritz,
ITEZ-ME-Karosserie-
u. Fahrzeugmontage
Alfred Staab,
ITEZ-Fahrzeugentwickiung
u. -erprobung

12.Mai
Gerhard Kircher,
TEZ-FBW Zentrale
Qualitatssicherung
Peter Laun,
ITEZ-Fahrzeugbau u.
Pilotlinie/Spenglerei

13. Mai
Josef Schmitt,
Zentrale Instandhaltung PreBwerk

14. Mai
Rudolf Kémer,
Technisches Service-Zentrum

27.Mai -
Gerald Briickner,
Fertigung
Hans Eberling,
Beschadigteneinsatz
Kari-Richard Keim,
Fertigung Karosserie
Anton Lang,
Fertigung QNPS
Walter Petersen,
Instandhaltung K 115
Herbert Raab,
Zentrale Instandhaltung PreBwerk
Edgar Wolf,
Lager-Logistik

25 Jahre

Riisselsheim

1. Mai
Gerhard Geisel,
Materials-Management
Kurt Quanz,
TEZ
Rolf Vélker,
Fertigung

2.Mai
Erich Andreas,
Lager-Logistik
Hermann ABfalg,
Lager-Logistik
Walter Ciosk,
Technisches Service-Zentrum
Josef Dreide,
Transport-Logistik
Werner Miiller,
Technisches Service-Zentrum
Herbert Proske,
[TEZ-Fahrzeugtest u. Beurteilung
Hiseyin Sahin,
Fertigung Montage Il
Heinz Peter Zimmer,
ITEZ Testzentrum Dudenhofen

3.Mai
Halil Géfer,
Chassiswerke |

4.Mai
Mehmet-Ali Dénmez,
Beschédigteneinsatz
7.Mai
Norbert Badeck,
Kraftwerke
Franz Peter Egenolf,
Instandhaltung Chassis |
Mehmet Tanrisever,
Fertigung Montage Il
Metin Unal,
Fertigung PreBwerk
Gerold Welsch,
ITEZ-Fahrzeugentwicklung
u. -erprobung
8.Mai
Peter Logaric,
Instandhaltung Gerippebau
14. Mai
Murat Eren,
Fertigung PreBwerk
Giinter Frank,
ITEZ Testzentrum Dudenhofen
Udo Kreim,
ITEZ
Manfred Loos,
Teile u. Zubehtr
Detlef Schulz,
TEZ-Fahrzeugerprobung
15. Mai
Ahmet Kanmaz,
Fertigung PreBwerk
18. Mai
Mohamed ben Abdelkader
Kebir,
Lager-Logistik
21.Mai
Klaus Appel,
Kraftwerke
Hermann Holl,
ITEZ
Peter Jech,
[TEZ-Fahrzeugentwicklung
u. -erprobung
Bernd Miller,
[TEZ-Zentralwerkstatten

Kurt Zebisch,
[TEZ-Zentralwerkstatten

28.Mai
Lahcen Bachiri,
Fertigung Montage |
Halil-Ibrahim Degirmenci,
Fertigung PreBwerk

30.Mai
Abdelaziz Ahmed Amallah,
Instandhaltung K 115

25 Jahre

Bochum

2.Mai
Muhterem Béliik,

Zusammenbau Unterbau komplett

Frederic-Piere Hoffmann,

Haustechnik Werk [/Rohrschlosser-

Werkstatt
Wemner Jankowski,
Kleinteile-SchweiBabteilung

Hans Heinrich Rademacher,

Montageband Fertigmontage
Georgios Ziakas,

Zusammenbau Unterbau komplett

3.Mai
Andreas Barzanowski,

IPS Lkw-Versand u. Anlieferung

7. Mai
Klaus-Dieter Griéwenig,
TSB, Dreherei, Fraserei,
Schieiferei
Ernst Giinter Homn,

Werkstatt fir Transportmittel Werk |

German Martin Perez,
Hinterachsen
Hiiseyin Tasci,
PreBwerk

8.Mai
Hamdi Tasgin,

Gebaude- u. Gelandeinstandhaltung

Werk |

10.Mai
Otto Schuilze,
Getriebe Hartbearbeitung
12.Mai
Zbigniew Kabat,
T&Z Wartung u. Instandhaltung
Frank Kanand,

T&Z Greiferei u. Packerei Inland

15.Mai

Hermann-Josef Achterkamp,

Montageband Fertigmontage

Wilfried Wagner,

Kraftstoffbehélterfertigung
16.Mai

Herbert Schwed,

Werkslogistik, Fahrzeug-Montage

Personalien

Jiirgen Wawrzyniak,
Frachtenabrechnung
18. Mai
Zdenek Oplatek,
Werksanlagen Telekommunikation
21. Mai
Heinrich Bernhard Grzib,
BSW, Werkzeugschleiferei
Antonio Pinheiro Da Silva,
Zusammenbau Unterbau komplett
Siegfried Vogel,
Zusammenbau Karosserie Rohbau
24.Mai
Hans Alternwerth,
Fertigung Auspuffanlagen
Hans Otto Britt,
Produktives Lagerwesen, Rohbau
28.Mai
Helmut Rohmann,
CKD-Operations
30.Mai
Mohamed Zarraa,
Montage-Getriebe

25 Jahre

Kaiserslautern

1. Mai
Hans-Ulrich Béttcher,
Qualitatssicherung
Karl-Hermann Winkler,
Werkslogistik
2.Mai

Joachim Hahn,
Zentralwerkstatten
Wolfgang Reis,
Fertigung
Dieter Schmitt,
Qualitatssicherung

11. Mai
Ingo Walter,
Werkssicherheit

15. Mai
Udo Schmitt,
Werkslogistik

17. Mai
Gerhard Zangerie,
Saginaw

28.Mai
Rainer Klunker,
Energieversorgung

Fruhlingsfrische

Auto-Angebote

Verkauf an Mitarbeiter lockt mit neuen Programmen

Ruisselsheim (jan). Im Frihjahr
ziehen nicht nur laue Dufte
durch das Land, sondern
auch viele Neuwagenkaufer
auf der Suche nach dem rich-
tigen Gefahrt. Ist flr viele ein
Opel sowieso die erste Wahl,
macht das Verkaufs-Team die

Wirrgec_lg_nken

Entscheidung fir Mitarbeiter
noch ein wenig schmackhaf-
ter: Beim Kauf bestimmter
Opel-Neuwagen winkt nun
eine Kaufpramie, welche die
Trennung vom Gebrauchten
erleichtern soll.

Dabei ist es egal, ob der
JAlte” ein Opel oder ein
Fremdfahrzeug ist. Beim Kauf
eines Corsa oder Tigra be-
tragt die Préamie 1000, bei ei-
nem Astra Cabrio, einem Vec-
tra oder Omega sogar 2500
Mark. Dieses Angebot gilt al-
lerdings nur fir Bestellungen
bis einschlieBlich dem 31.
Juni 1998, sofern der Ge-
brauchtwagen vordem 1. Ja-
nuar 1996 zugelassen wurde.
Gut Ding will also Eile haben.
Beim Vectra B gilt die Offerte
aber auch, wenn der Wagen
Modelljahr 1997 ist und ein
neuer Vectra bestellt wird.

Folgendes ist zu beach-
ten, willman in den Genuf der
Pramie kommen: Vorgelegt
werden muB der Kfz-Schein
eines Gebrauchten, der die
letzten sechs Monate auf den
Kaufer oder Nutzer zugelas-
sen wurde. Ist der Kaufab-
schluB fur den Neuwagen
dann perfekt, muB innerhalb
von drei Monaten entweder

Darmstadt/Mihlital >
Risselsheim,

Normal-Gleitzeit, 40 Std.,

Tel.: 06151/144243

Hamm - Risselsheim,

suche Mitfahrgelegenheit, Portal 60-45,
Schicht A, Tel.: 06249/67165
Niederwiesen/Nack/Alzey =
Risselsheim,

suche/biete Fahrgemeinschaft, Gleitzeit,
P 45, Tel.: 06736/590

Wo-0Osthofen - Riisselsheim,

freie Plétze im Kleinbus, Schicht B,
Tel.: 06241/951022

die Kopie der Ab- oder Um-
meldung, der Beleg flir die
Kfz-Steuerrlickerstattung, die
Kopie der Versicherungsab-
rechnung oder die Kopie der
Zulassung auf den Kaufer er-
bracht werden.

Fur den Vectra gibt es
auBerdem ein spezielles Son-
derleasing-Angebot, welches
bis zum 30. Juni diesen Jah-
res gilt. Bei der Bestellung ei-
nes Vectra — ausgenommen
V6 und i500 - betréagt die
monatliche Nutzungsgebuhr
nur noch 1,25 Prozent der un-
verbindlichen Preisempfeh-
lung. Zu dem Sonderangebot
gehoren naturlich die Gblichen
Leasing-Vorteile, die Mitar-
beiter bisher schon nutzen
konnten. Weitere Informatio-
nen gibt's beim Neuwagen-
Verkaufteam unter den Num-
mern 06142/774710 in Rus-
selsheim, 0234/9892473 in
Bochum und 0631/3552883
in Kaiserslautern.

Neuwagenverkauf
an Mitarbeiter

Wallistein - Rilsselsheim,
ITEZ, 40 Std., 7.00 - 16.15 Uhr, P 45,
Tel.: 06703/4559

Bodenheim - Risselsheim,
suche/biete Fahrgemeinschaft, TEZ,
N 23, 40 Std., Tel.: 0171/2844453

Alzey - Riisselsheim,
Schicht A, P 60, Tel.: 06731/8307

Egelsbach - Riisselsheim,
suche/biete Fahrgemeinschaft, ITEZ,
G 13, 35 Std., Gleitzeit,

Tel.: 06103/42411

Miinster-Sarmsheim -
Riisselsheim,
Normalschicht, Gleitzeit,
Tel.: 06721/46260
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Ein Gewinn fiir beide

Fuball-Weltmeisterschaft 1998: Als Hauptsponsor profitiert Opel davon, daf der Blitz immer im Bilde ist

Spektakulire Tore, spannende Spiele, Be-
geisterung auf den Ringen: All das ist bei
der FuSball-Weltmeisterschaft in Frank-
reich vom 10. Juni bis zum 12. Juli zu er-
warten. Und Opel ist immer dabei. Als
Hauptsponsor der WM '98 wird das Unter-
nehmen bei allen Begegnungen der 32
Teams tiber Bandenwerbung prisent sein
und ist zudem exklusiver Fahrzeugausrii-

ster des ,World Cup*.

Risselsheim (jh). Die Welt-
meisterschaft schickt sich an,
das herausragendste FuBball-
Ereignis aller Zeiten zu werden.
Schatzungsweise vier Milliar-
denMenschenin 200 LAndern
werden das Geschehen vor
den Bildschirmen und Radio-
geraten verfolgen. Allein 2,5
Millionen Zuschauer sollen bei
den insgesamt 64 Spielen live
auf den Rangen der franzosi-
schen Stadien dabei sein.

Das Sponsoring des World
Cup in Frankreich ist flir Opel
der Schwerpunkt des um-
fangreichen Sportengage-
ments in diesem Jahr., Fir das
Unternehmen ist es bereits die
dritte  WM-Teilnahme als
Hauptsponsor nach 1986
(Mexiko) und 1994 (USA). Den
sportlichen Kampf
um die WM-Krone
begleitet Opel mit
gezielten Promotion-
Aktionen und Ser-
vice-Angeboten.

Drehscheibe der
Aktivitaten wahrend
derWM istder ,Club
Opel" im ,Pavillon
Dauphine" in Paris.
Erist zentrales Kom-
munikationsforum
flr Medienvertreter,
Opel-Géste sowie
natlrlich die Sport-
ler und Personlich-
keiten aus der Welt
des Sports. So wer-
den unter anderem
die Opel-Partner
Franz Beckenbauer,
Karl-Heinz Rum-
menigge, Reinhold
Messner und Marti-
na Hingis als Ge-
sprachspartnerim ,Club Opel*
erwartet,

AuBerdem nehmen zahl-
reiche Offentlichkeitswirksa-
me Aktivitaten ihren Aus-
gangspunktim ,Pavillon Dau-
phine®. So wird beispielswei-
se ein groBer franzdsischer
Radio-Sender sein Pro-
gramm téglich drei Stunden
aus dem ,Club Opel“ ber-
tragen. Auch Premiere wird
gemeinsam mit Franz
Beckenbauer mehrere Sen-

dungen direkt aus dem Opel-
WM-Hauptquar- _
tier sen- :

den.

Organisation und Logistik
sind bei einem Sportereignis
dieser Dimension zwei der
zentralen Herausforderungen
fir die Veranstalter. Opel leistet
in diesem Bereich mit einem
umfangreichen Fahrservice
einen wesentlichen Beitrag
zur Mobilitét von Spielern, Of-
fiziellen und Gasten. Insgesamt
setzt Opel in Zusammenarbeit
mit Avis Uber 600 Fahrzeuge,
vorwiegend Modelle vom Typ
Omega, Vectra und Sintra ein.
Dartiber hinaus stehen ver-
schiedene Versionen des neu-
en Astra zur Verflgung.

Auch der kleinste aus der
Opel-Familie, der Corsa, be-
gleitet die WM aktiv. Das be-
tont sportliche Sondermodell
,World Cup" verflgt serien-
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maBig Uber Drehzahlmesser,
Servolenkung, ABS, Casset-
tenradio, Schiebe-/Hebedach
und Leichtmetallrader im 5-
Speichen-Design mit Reifen
der Dimension 165/65 R 14.
Der Corsa ,World Cup" ist in
mehreren Ausstattungsvarian-
ten bereits seit Anfang des Jah-
res offiziellim Handel erhéltlich.
In Deutschland wurden
und werden die FuBball-Fans
seit dem 9. Mai mit der ,Opel
World Cup Tour” auf das GroB-
ereignis eingestimmt. Die
Opel-Showbiihne macht in elf
deutschen Stadten Halt und
bietet ein buntes Programm
mit Musik, Spielen rund um
den FuBball sowie prominen-
ten Sportgasten. Die noch
ausstehenden Veranstaltun-
gen: 22. Mai in Frankfurt, 23.
Mai in Leipzig und Kassel und
30. Mai in Stuttgart.
http://www.wc98.com —
dasist die Internet-Adresse fiir

Franz fiir Frankreich: Auch
der Kaiser ist fiir Opel
im WM-Einsatz

Weltmeister auf vier Radern: Das sportliche Sondermodell Corsa ,World Cup* ist bereits im Handel

FRANCE 98
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alle wichtigen Daten zur WM,
die neuesten Nachrichten und
die aktuellen Statistiken
wahrend des laufenden Tur-
niers. Die von Opel erstellte
Seite liefert alles Wesentliche
zum groBen Titelkampf — in
englischer, deutscher, franzo-
sischer, italienischer und spa-
nischer Sprache. Allein im
April, der thematisch noch we-
niger von der WM als vielmehr
vom Titelkampf in den natio-
nalen Meisterschaften gepragt
war, besuchten 37 000 Inter-
essenten die Website und ver-
weilten dort durchschnittlich
immerhin vier Minuten.

Mit einem ganzen Biindel
von Aktivitdten rund um die
Weltmeisterschaft in Frank-
reich unterstreicht das Unter-
nehmen einmal mehr, daB es
im internationalen FuBball zu
den bedeutendsten Sponso-
ren zahlt. Nicht nur bei den
Weltmeisterschaften, sondern

Duelle im Zeichen des Blitzes: Per Bandenwerbung in den Stadien zeigt sich Opel einem Millionenpublikum

Fotos (4): Opel

auch bei den Europameister-
schaften in Deutschland
(1988), Schweden (1992) und
England (1996) war die Mar-
ke mit dem Blitz als Haupt-
sponsor prasent.

Zudem unterstitzt Opel
die europaischen Spitzen-
teams des FC Bayern Mun-
chen, AC Mailand, Paris
St. Germain, Sparta Pragund
Lillestréom SK sowie die
Nationalmannschaf-
ten von Frankreich,
Holland, Schweden,
Osterreich und Ir-
land. Neben die-
sem Engagement
im Spitzen-
FuBball leisten
auBerdem Uber
250 Opel-Ver-
tragshandler
Basisarbeit im
Breitensport.

Die Autohauser
fordern als Spon-
soren regionale
FuBballvereine.

Angesichts dieser
Vielzahl von Aktivita-
ten rund um den World
Cup wollten auch die
Mitarbeiter der europai-
schen Opel-Werke nicht
zur(ickstecken. Vom 26.
bis 28. Juni treffen in Pa-
ris rund 150 Beschéftigte
aus diversen europaischen
Opel-Produktionsstatten
zusammen. Dabei handelt
es sich nicht um wahllos aus-
gesuchte Mitarbeiter, son-
dern ausschlieBlich um am-
tierende Meister. Grund des
Meetings: Die acht nationa-
len Opel-Werksmeister wer-
den in Paris den Europa-Ti-
tel untereinander ausspielen.
Fir Deutschland geht der
amtierende Werksmeister,
das DI-Diesel Team aus Kai-
serslautern, an den Start.

+Konig FuBball* und der
Blitz: Eine Verbindung,
von der beide Seiten
profitieren. So belegen
ausfUhrliche Marktfor-
schungen, daB Opel
durch sein Engage-
ment im Sportsponso-

ringbereich Uber die Jahre ei-
nen deutlichen Imagegewinn
verzeichnet und als Marke ho-
he Sympathiewerte einfah-
ren kann. Und das schlagt
sich natlrlich auch im Kauf-
verhalten der Kunden wider.
So gilt also auch fiir die WM:
Der Ball ist rund - und das
Opel-Engagement eine runde
Sache. -

Immer am Ball

WM-Gewinnspiel: Die Opel Post verlost tolle Preise

Russelsheim (jh). Tore, Tore,
Tore: Der Juni naht und damit
das FuBballereignis des Jahres
—die Weltmeisterschaft. Und je
naher das Auftaktspiel rlickt,
desto heftiger werden die Dis-
kussionen unter den Fans. Wer
hat die besten Chancen auf

den Titel? Wer wird am Ende

die meisten Treffer auf dem
Konto haben? Welcher Kicker
schieBt die schénsten Tore?

Auch die Opel Post méch-
te sich der Debatte Uber ,die
schonste Nebensache der
Welt" nicht verschlieBen. Des-
halb interessiert uns lhre Mai-
nung zu drei Fragen:

-> Wie oft wurde das

deutsche Team FuB-
ball-Weltmeister?

=2 Welche Top-FuBball-
clubs in Europa wer-
den von Opel unter-
stiitzt?

=2 Wieviele Male streifte
Franz Beckenbauer
das Nationaltrikot
uber? '

Im Gegensatz zu den zahl-
und endlosen Fachge-
sprachen am Stammtisch
wollen wir diese Fragen je-
doch nicht diskutieren, son-
dern einfach nur die richtigen
Antworten. Die Mihe lohnt
sich, denn die Opel Post halt
einige Prasente als Danke-
schon parat.

Der 1. Preis unseres klei-
nen Gewinnspiels: Zwei Ein-

- trittskarten fir das erste Bay-

ern-Heimspiel der im August
beginnenden Saison '98/'99
inklusive einem vollgetankten
Opel-Fahrzeug |hrer Wahi fur
das betreffende Wochenende.

2. Preis: Ein Bayern-Tri-
kot der Saison '98/'99

3. Preis: Ein aktueller Au-

togrammball des FC Bayern
Muinchen, auf dem sich alle
Spieler des neuen Kaders ver-
ewigt haben.

Dazu verlosen wir unter al-
len Einsendern 100 Tipp-
Kick-Spiele. Das besonde-
re. daran: Auch die Tipp-
Kicker werden von Opel ge-
sponsort und treten ent-
sprechend mit dem Blitz auf
der Brust zum Spiel an.

Also nichts wie ran an den
Speck: Postkarte genlgt.
Drei Antworten, Absender
nicht vergessen, richtig fran-
kieren und abgeschickt an
die:

Redaktion Opel Post
PKZ D5-03
65423 Riisselsheim

EinsendeschluB ist der
5. Juni (Poststempel). Der
Rechtsweg ist ausgeschlos-
sen. =
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Bunte Seite

Rauchzeichen

Vor 70 Jahren flitzte Fritz von Opel mit iiber 230 Sachen iiber die Avus

Am 23. Mai 1998 jihrt sich, wenn nicht das
grofite, so doch das rasanteste Ereignis der
Opel-Geschichte zum 70. Mal: Im Wonne-
monat des Jahres 1928 erreichte Fritz von
Opel mit dem Rak 2 auf der Avus in Berlin
die unglaubliche Geschwindigkeit von 230
Stundenkilometern. Angetrieben wurde
der Wagen von 24 Pulverraketen mit insge-
samt 120 Kilogramm Sprengstoft.

Russelsheim (jan). Angefan-
gen hatte es, wie so oft, mit
groB3en Visionen und chroni-
schem Geldmangel. 1924
hatte der Sudtiroler Max Va-
lier, Astronom, Physiker und
Publizist, eine Schrift verof-
fentlicht, die sich mit dem Flug
ins Orbit beschéftigte. ,Der
VorstoB in den Weltenraum*
sollte mit Raketenantrieb ge-
lingen, der natUrlich auch zu
Lande und zu Wasser hervor-
ragend einzusetzen sei. Allein,
die Grundlagenforschung war
schon damals ein kostspieli-
ges Vergnugen, das Valier al-
lein nicht finanzieren konnte.
So war er 1927 auf der Suche
nach einem wagemutigen
Pionier, der mit den nétigen
Mitteln versehen war.

Er fand ihn in Fritz von Opel,
dem 1899 geborenen Sohn
Wilhelm von Opels, der schon
zahlreiche Renn-Lorbeeren
sammeln konnte. AuBerdem
sah er im Raketenantrieb ein
geeignetes Werbemittel fir die
Benzin-befeuerten Automo-
delle. Eine Weitsicht, die ihn
kurz darauf weltberlihmt ma-
chen sollte. Jetzt fehlte noch
der Dritte im Bunde, der die
praktische Erfahrung in der
Herstellung von Raketen mit-

bringen solite. Dieses Wissen
konnte nur einer liefern: Fried-
rich Wilhelm Sander aus We-
sermlinde, dessen Firma
.H.C. Cordes" Apparate und
Gerate fUr die Rettung aus
Seenot herstellte. Am 20.
Januar 1928, al-
so nur vier Mo-
nate vor der le-
gendaren Re-
kordfahrt, be-
gannen Sander
und Valier mit
den ersten Ver-
suchsreihen,
denn obwohl
Pulverraketen
seit Jahrhunder-
ten bekannt wa-
ren, wuBte man
$O gut wie nichts
Uber deren Wir-
kungsweise, die
RlckstoBkrafte
oder die optima-
le Zusammen-
setzung der Ladung.
Wichtig, ja Uberlebens-
wichtig war dabei die Konsi-
stenz der Pulvermasse. War
diese zu locker gepreft, ent-
standen Haarrisse in der La-
dung, was zu Explosionen
fuhrte. Mittels einer speziell
konstruierten hydraulischen

Eine handfeste Uberraschung erlebte Karl-Heinz Ha-
senauer, Betriebsrat in der Riisselsheimer Lackiere-
rei. Wahrend einer Australien-Rundreise liefen ihm
nicht nur zahireiche Kdnguruhs vor die Kameralinse,
sondern auch das hier abgebildete Modell der GM-
Tochter und Opel-Schwester Holden, das ihn stark
an einen Opel Kapitdn erinnerte. Tatsédchlich handelt
es sich bei dem chromblitzenden Holden allerdings
um den Typ ,FJ*, der von 1953 bis 1956 als Limousine
und Caravan insgesamt fast 1770 000 mal von den aus-
tralischen Produktionsbéndern lief.

Foto: privat

e

Presse, welche den Spreng-
stoff zu einer glasharten Ver-
bindung formte, konnte diese
Gefahr ausgerdumt werden,
so daB am 12. Méarz der erste
Startversuch erfolgte.

In schier unendlichem Gott-
vertrauen hatte man dazu
zwei Raketen in einem Holz-
gestellam Heck eines Serien-
chassis installiert. Der Motor
war zwar ausgebaut worden,
weitere Anderungen wurden
aber nicht vorgenommen. Mit
dem Konstrukteur und Ex-
Rennfahrer Kurt Volkhart am
Lenkrad des Versuchstragers
ging es dann auf kurze Fahrt.
Gerademal 150 Meter legte
der Wagen zurlck und die
viel langsamer als geplant. Viel
Rauch um nichts also.

Etwas schneller immerhin
naherten die Abenteurer sich
dem Versuchsziel an: Am 10.
April beschleunigte der erste
Rak —ein Rennwagen mit nun-
mehr zwolf Raketen im ver-
kleideten Heck — mit viel Fau-
chen und Rauch in acht Se-
kunden auf 100 km/h.

Eine Sensation, obwohl nur
sieben Treibsétze zlndeten,
war geboren: Das erste Rake-
tenauto der Welt kommt aus
Risselsheim. Die Resonanz in
Presse und Offentlichkeit war

Kinder finden’s barig

Winnie-der-Pu hebt die Stimmung auf der Riickbank

Russelsheim (jan). Kinder sind
eigen — selten interessieren sie
im Radio Nachrichten, Stau-
meldungen oder klassische
Fldtenkonzerte. Das kann im
Auto méchtig die Stimmung
dricken, wenn's der Mangel
an Eis und Gummibé&rchen
nicht schon langst getan hat.

Da ist gute Unterhaltung
gefragt und weil jeder Er-

wachsene mal Kind war,
gibt’s nun die Losung fur al-
le. Sie ist flauschig, tragt ein
rotes T-Shirt und ist nicht be-
sonders helle, Mit drei Wor-
ten: Winnie-der-Pu. Kein &
Aber Records bei Kunstmann
hat nun die Abenteuer des
Baren und seiner Freunde
vertont und auf Kassette und
CD gebrannt. Gelesen von

Harry Rowohlt, der die
Blcher des Autors A.A. Milne
auch Ubersetzte.

Seit September letzten
Jahres sind die ersten beiden
Tontrager zu haben, im Frin-
jahr und Herbst erscheinen
weitere vier, die alle fur jeweils
19,80 Mark zu bekommen
sind. Da beginnt der Ausﬂug

schon im Auto.

Ziindende Idee: Die Rekordfahrt machte Opel schlagartig zum innovativsten Autounternehmen

enorm. Nun geht Fritz von
Opel aufs Ganze, prasentiert
den Zehntausenden von Zu-
schauern und 2000 gela-
denen Gasten ein Torpedo-
férmiges Gefahrt mit Fligeln
an den Flanken, die den Auf-
trieb der Vorderrader verrin-
gern sollen.

Fast funf Meter miB3t die
schwarze Rennzigarre, in de-
ren Heck von Opel Platz

l-lennann Sclmabl

_Russeisheim (es) Zu be-
haupten, Hermann Schnabl

hétte einen Vogel, wére un-
tertrieben. Er hat (iber 40 V6-

gel. Denn das Federvieh ist
eine der Leidenschaften des

57jahrigen. Die andera sind
Pflanzen.

SeineHobbleshabmdenl--.,

Mann aus dem M 55 mittler-
gemacht: Voge!futterpﬂan-

zen* heiBt sein neues, Uber :

100 Seiten starkes Werk, in
dem Vogeizuchter wertvolle
Tips finden, wie sie ihre
Schutzlinge naturnah er-

nahren kénnen. Zu haben ist -
das Buch ab sofort fur 42

Mark in allen Buchhandiun-
gen. Eine vollig neugestalte-
te und ergénzte Auflage von

Schnabls Erstiing aus dem

Jahr 1984,
Damals war er bei einem
Dia-Vortrag angesprochen 3

worden ober seine umfas- §

nimmt. Zuvor hatte
er sich zu den Zie-
len geduBert: ,Das
grundlegend Neue
unserer Versuche
war der Beweis, daB
die Frage der Fort-
bewegungim luftliee-
ren Raum gelost war.
Hoffen Sie mit uns
auf den Tag, an dem
das erste Raumschiff
schneller als die Son-
ne unsere Erde umfliegen
wird.” Der Beweis steht jedoch
noch aus. Die Spannung, und
wohl auch die Furcht, steigen
ins UnermeBliche. Immer-
hin liegen im Rlcken Fritz
von Opels 120 Kilogramm
Sprengstoff, verteilt auf 24 Ra-
keten. Nur eine unkontrollier-
te Zlindung und die Fahrt en-
det im Inferno. Um 10.40 Uhr
tritt Fritz von Opel das Ziund-

senden Kénnmi&se'nicht ein-
mal in Buchform weitergeben

-~ will. Denn unter Vogelfreun-

_den ist der ,Schnabl ohne e*

- seit Jahren ein Begriff. Als
- Ziichter exotischer Vogelar-
- ten errang er viele Medaillen
_auf Landes- und Bundes-
~ ebene, bei den Weltmeister-
- schaften 1983 und 1984 be-
legte er einen dritten und
| einen zweiten Platz.

‘Entwickelt hat der Ried-

_stadter seine Leidenschatft

- schon in den Jugendjahren.
_ Ein Wellensittich war sein er-
| stergefiederter Freund, dann
~ kamen Jahr fiir Jahr immer
 exotischere Exemplare hinzu.

Die schonste Bestatigung

- seiner Zlchterarbeit sind fur

‘Hermann Schnabl jedoch
| keine Preise und Medaillen.
weilesogarzumBuchamor- i

Angekommen: Fritz von Opel in der jubelnden Menge

pedal, der Wagen schieft da-
von, schon nach acht Sekun-
den ist die 100 km/h-Grenze
Uberschritten, immer schnel-
ler zindet er paarweise die
Raketen, die Geschwindigkeit
steigt zeitweilig Uber 230
Stundenkilometer.

Dann passiert, was alle be-
firchtet hatten, der gewaltige
Auftrieb an der Vorderachse
macht den Wagen fast unlenk-
bar, nur mit MUhe gelingt es von
Opel den Raketenwagen ab-
zufangen, knapp kann die Ka-
tastrophe verhindert werden.

Fritz von Opel und der
Rak 2 schreiben Geschichte,
Opel ist mit einem Schlag die
modernste und innovativste
Autofirma weit und breit, die
Medien Uberschlagen sich in
Lobeshymnen. Ein Erfolg, der
auch nach 70 Jahren noch
unvergessen ist. =

Das groBte Lob kommt von
seinen Schutzlingen selbst:
+Wenn sie beginnen, Junge

. zu Ziehen", erklart Schnabl.

Das tun Végel, die nicht in
der freien Natur leben, ndm-
lich nur, wenn sie sich bei
ihrem Zichter ausgespro-
chen wohifiinlen. Vor einigen
Jahren bescherte ihm sogar
ein sogenannter ,Rotbrust-
samenknacker” Nachwuchs:
.Das galt damals in der

- Zuchterszene als absolute

Sensation.”

Und es soll nicht die letz-
te gewesen sein, fur die Her-
mann Schnabl gesorgt hat.

_Mittlerweile arbeitet er schon

wieder an einem neuen
Buch: Diesmal geht es um
die Vermehrung von immer-

! grdnan Zimmerpﬂanzen g




